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Vvchodiska a podklady:

Spréva je vypracovana v zmysle:
1. Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 435/2020 Z. z. z 18. 12.2020 o Struktare
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach

$kol a skolskych zariadeni.

2. Planu prace MS Solognica na $kolsky rok 2024/2025

3. Analyzy vychovno-vzdelavacej ¢innosti

4. Koncepcie rozvoja Skoly

5. Planu vnuatornej kontroly Skoly, zdznamov z kontrolnej ¢innosti

6. Vyroénej spravy Rady skoly pri MS Solosnica za $kolsky rok 2024

7. Zo zépisnic z pedagogickej rady, Metodického zdruzenia

5. Skolského vzdelavacieho programu: Svet o¢ami deti

6. Prevadzkového poriadku MS z diia 18.7.2014
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1. Identifikacné udaje o Skole

Zakladné identifikacné udaje o materskej skole:

1. Nazov Skoly: Materska Skola

2. Adresa $koly: Skolska ulica 32/3
Solosnica 906 37

3. Telefonne cislo: 034/ 6584190
0918 420 514

4. Internetova adresa: www.mssolosnica.sk, https://mssolosnica.edupage.org/

5. e-mail: msu.solosnica@gmail.com

6. Vediici zamestnanec : Jana Ebrada, riaditel’ka MS



http://www.mssolosnica.sk/
mailto:msu.solosnica@gmail.com

7. Clenovia rady $koly pri MS Solo$nica

1 |Mgr. KordoSova Jana Predseda zastupca pedagog. zamestnancov

2 |Klim¢ikova Timea Podpredseda | zastupca zriad'ovatel’a

3 |HoliCova Andrea zastupca rodi¢ov

4 | Spotakové Diana zastupca rodi¢ov

5 | Zilava Monika zastupca nepedagog. zamestnancov

2. Udaje o zriad’ovatelovi

Zriad’ovatel’: Obec Solo$nica

Adresa: Obec Solo$nica
Namestie Jana Turzu 537/3
906 37 Solo$nica

Telefone ¢islo: 034 / 65 48 825

Adresa elektronickej posty: Email: obec@solosnica.sk
Web: www.solosnica.sk

3. Cinnost’ Rady $koly za rok 2024 :

Rada gkoly pri MS Solognica bola ustanovena v zmysle § 24 a § 25 zdkona ¢&. 596/2003
Z. z. o statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov 25.3.2004. Rada Skoly je iniciativny a poradny
samospravny organ, ktory vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy a zaujmy deti a rodicov,
pedagogickych a ostatnych zamestnancov v oblasti vychovy a vzdeldvania. Plni funkciu
verejnej kontroly, posudzuje a vyjadruje sa k ¢innosti Skoly a orgdnov miestnej samospravy

z hl'adiska Skolskej problematiky.

Rada $koly pri MS Solosnica zasadala v roku 2024 trikrat. Na prvom zasadnuti 8.1.2024
bola precitand vyrocna sprava za rok 2023. Rada Skoly tu prerokovala a schvalila dodatky ku
Skolskému poriadku a dodatok €.1 ku skolskému vzdelavaciemu programu ,,Svet ocami deti*,
ktory zahfiia podporné opatrenia.

Druhé zasadnutie RS sa konalo 26.8.2024. Bol prerokovany novy $kolsky vzdelavaci

program ,,Svet o¢ami deti*. Boli prerokované a schvalené¢ dodatky ku Skolskému poriadku 7 az
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11. Rada Skoly prerokovala a odporucila zriad'ovatel'ovi na schvalenie spravu o vysledkoch
vychovno-vzdeldvacej Cinnosti v 8k. roku 2023/2024, Informéciu o pedagogicko-
organizaénom zabezpeteni vychovno-vzdelavacieho procesu vMS v §kolskom roku
2024/2025. Na tomto zasadnuti ukoncila svoje ¢lenstvo p. Kovarova.

5.9.2024 sa konalo tretie zasadnutie RS. Novym ¢lenom RS sa hlasovanim rodi¢ov stala
p. Holi¢ova. Z dévodu ukonéenia pracovného pomeru p. ué. Siskovej, bola prijata novéa pani
ucitel’ka Natalia Blazickova. Pani ucitel'ka Kankova sa stala novou zéastupkynou riaditel’ky.
V Skolskom roku 2024/2025 bol prideleny pedagogicky asistent k dietat'u so zdravotnym
znevyhodnenim p. Kozuchova. Na RS prebehla vol'ba predsedu aj podpredsedu RS. Predseda

— p. Kordosova, podpredseda - p. Klim¢ikova.

Pedagogicka rada

Pedagogicka rada v skolskom roku 2024/2025 zasadala patkrat.
23.8.2024 rieSila aktudlne odborné otazky stvisiace s vychovou a vzdeldvanim deti.
Prerokovala a revidovala Skolsky vzdelavaci program, harmonogram prace zamestnancov, plan
prace $koly, spravu o VVC za $k. r. 2024/2025, plan profesijného rozvoja, roény plan
kontinualneho vzdelavania zamestnancov, Struktiru kariérovych pozicii a Skolsky register
zamestnancov. Na pedagogickej rade boli prijaté uznesenia:
Uznesenie €. 13/2024 novi pedagogicki zamestnanci si naStuduju dokumenty materskej Skoly
Solo$nica. Zodpovedné p. uc. Blazickova, p. asistentka Kozuchova
Uznesenie €. 14/2024: pani ucitel’ky zalozia denniky pre deti s podpornymi opatreniami, buda
robit’ pravidelné zdznamy
Uznesenie €. 15/2024: pedagogické rada sa dohodla na termine rodi¢ovského zdruZenia, ktoré
sa bude konat’ dia 5.9.2024. Zodpovedna pani riadite’ka Ebrada
Uznesenie €. 16/2024: pani riaditel’ka obozndami na rodi¢ovskom zdruzeni s vedenim kruzku
Al
Uznesenie €. 17/2024: pedagogicka rada sa dohodla na priprave a zorganizovani aktivit
na ,,Krumpolovy den” Zodpovedné vsetky ucitel’ky.
Uznesenie €. 18/2024: Pedagogicka rada sa dohodla na vypracovani navrhu — Dotaznik pre
rodi¢ov Termin janudr 2025, zodpovednost’ cely pedagogicky zbor.
Uznesenie €. 19/2024: clenky pedagogickej rady sa dohodli, ze rodicov budi informovat
o pokrokoch deti na zéklade diagnostiky kazdy polrok.



Uznesenie €.20/2024 clenky pedagogickej rady prerokovali:
- Pléan prace skoly
- Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ v skolskom roku 2024/2025
- Strukttru kariérovych pozicii
- Plan profesijného rozvoja
- Informécia o pedagogicko-organizacnom a materialno-technickom zabezpeceni
vychovno-vzdelavacieho procesu v materskej Skole Solo$nica v Skolskom roku
2024/2025
- Dodatky k Skolskému poriadku ¢.7-11
Uznesenie €.21/2024 clenky pedagogickej rady pripravia navrhy 2% z dani. Zodpovednost’
vSetky pani ucitel’ky. Termin 4.9.2025
14.11.2024 na pedagogickej rade triedne uclitel’ky zhodnotili adapticiu deti
v jednotlivych triedach. Pani riaditel’ka informovala pani ucitel’ky o zmene financovania
materskych §kol od 1.1.2025. Materské skoly budu financované normativnym systémom.
Finanéné prostriedky z rozpoctovej kapitoly ministerstva budu zriad'ovatelom poskytované
prostrednictvom regionalnych uradov $kolskej spravy (RUSS) podla sidla zriadovatela
v objeme uréenom ministerstvom. Clenky pedagogickej rady boli obozndmené s Dodatkom ¢&.1
k pracovnému poriadku tykajici sa stravovania a ¢erpania dovolenky, prerokovali Organizacny
poriadok. Pani riaditel’ka spolu s pani ucitel’kami sa dohodli na realizacii vianocnej besiedky
a viano¢ného tvorenia.
Uznesenie €. 22/2024: Pedagogicka rada prerokovala Organiza¢ny poriadok
Uznesenie ¢. 23/2024: Vsetci pedagogicki zamestnanci boli oboznameni a berii na vedomie
Doplnok ¢.1 k pracovnému poriadku
Uznesenie €. 24/2024: vsetky pani ucitel’ky pripravia vyzdobu do KD dia 9.12.2024 o 16:00
hod a vSetky pani ucitel’ky sa zucastnia viano¢nej besiedky
Uznesenie €. 26/2024: Utast na vianoénych trhoch je dobrovolna diia 7.11.2024. Zugastnia sa
Jana Ebrada, Bc. Jana BacCinska a Natalia Blazickova
Uznesenie €. 27/2024: V materskej Skole budl poupratované vsetky priestory vratane domceka
Dia 20.2.2025 na pedagogickej rade triedne ucitelky vyhodnotili vychovno-
vzdelavaciu pracu za 1. polrok 2024/2025 v jednotlivych triedach na zaklade diagnostik
a portfolii. Pani riaditel’ka informovala PR o vysledkoch kontrolnej a hospita¢nej ¢innosti,
ktoru vykonala vo vSetkych triedach u kazdej pani ucitel’ky. Pedagogicka rada prerokovala
dodatky  k Skolskému  poriadku. Pani  ucitelky sa  dohodli na  priprave,

organizacii ,,Pochovavania basy*.



Uznesenie ¢&. 1/2025 pedagogicka rada prerokovala Dodatok &.1 k PPS.

Uznesenie €. 2/2025 pedagogicka rada prerokovala Dodatok ¢.13,14,15 k SkP.

Uznesenie €. 3/2025 zodpovedné pani ucitel’ky spolu so vSetkymi pani ucitel’kami pripravia
pochovavanie basy na zédklade dohodnutych bodov.

Diia 10.4.2025 pedagogicka rada prerokovala d’alsie kritéria k nastupu deti do MS. Pani
riaditel’ka ozndmila termin zapisu deti do materskej Skoly, dohodla sa priprava a organizacia
jednotlivych akcii za, ktoré boli zodpovedné poverené pani ucitel’ky.(Den rodiny, rozlucka
s predskolakmi, MDD....)

Uznesenie €. 4/2025: Pedagogicka rada prijala d’alSie kritérid k prijimaniu deti do materske;j
Skoly.

Uznesenie €. 5/2025: Program ku diu rodiny pripravia vSetky pani ucitel’ky. Pani ucitel’ka Bc.
Jana Kankovéd zabezpe¢i ozvucenie apani ucitelka Mgr. Jana KordoSova a Dominika
KoZuchova sa spolu postaraju o vyzdobu KD.

Uznesenie €. 6/2025 Zodpovedné za splnenie jednotlivych akcii su vSetky poverené pani
ucitelky.

Uznesenie &. 7/2025 Sportové podujatie na kolobezkach sa uskutoéni dita 6.6.2025 o 15,30 hod.
Uznesenie €. 8/2025 Rozlucka s predskolakmi sa uskutocni dia 13.6.2025 doobeda s celou
materskou Skolou a poobede pre rodicov.

Na pedagogicke; rade diia 30.6.2025 triedne ucitel’ky analyzovali vychovno-
vzdeldvaciu pracu za sk. rok 2024/2025, ucitel’ky boli informované o komplexnej analyze prace
Skoly a o organizatnom zabezpeceni prevadzky pocas letnych prazdnin. Pani ucitel’ky
zhodnotili deti na zaklade portfolii v jednotlivych triedach. Pani riaditel’ka informovala PR
o vysledkoch kontrolnej a hospita¢nej ¢innosti v druhom polroku, ciel'om hospitacii v druhom
polroku bolo zistit,, ¢i pani ucitel’ky poznatky zo vzdelavani aplikujii do praxe. Pani ucitel’ky
z dlhodobou praxou dosahovali vel'mi dobré vysledky, dve pani ucitel’ky, ktoré zacali pracovat’
od septembra v MS obdrzali odporucanie, aby absolvovali inovaéné vzdelavania na ziskanie
novych poznatkov do praxe. Pani riaditel’ka informovala PR o zapise deti do MS na $kolsky
rok 2025/2026, zhodnotila naplanované aktivity, ktoré sa zrealizovali v materskej skole. PR
spolo¢ne zhodnotila vzdelavania, ktoré absolvovali v §kolskom roku 2024/2025. Pani ucitel’ky
dostali priestor na vyjadrenie k aktualizatnému vzdeldvaniu. Pani riaditel’ka oboznamila PR
s dotaznikmi, ktoré po vyplneni pouzije k analyze vzdeldvacich potrieb pedagogickych
zamestnancov.

Uznesenie €. 9/2025 pedagogicka rada prerokovala analyzu vychovno-vzdeldvacej prace

v Skolskom roku 2024/2025.



Uznesenie €. 10/2025 vsetky pani ucitel’ky vyplnia a odovzdaji dotazniky k hodnoteniu
aktualizacného vzdelavania do 1.7.2025 riaditel’ke Skoly.

Uznesenie ¢. 11/2025 vsetky pani ucitelky vyplnia a odovzdaju dotazniky hodnotenie
pedagogického zamestnanca do 1.7.2025 riaditel’ke skoly.

Metodické zdruzZenie

MZ je poradny a iniciativny organ riaditel’ky, ktory sa zaobera konkrétnymi aktudlnymi
vychovno-vzdelavacimi problémami. Clenmi MZ st vietky u¢itel’ky MS, vediacou MZ je od
septembra 2021 Mgr. Gabriela Polackova. Na svojich 5 zasadnutiach ¢lenky MZ prezentovali
svoje skiisenosti z prednasok a skoleni a pripravovali organizovanie aktualnych akcii MS.

Na prvom stretnuti zo dia 24.10.2024 pani riaditel’ka, vedica MZ a ostatné pani
ucitel’ky sa dohodli na organizacii Dna materskych $kol v termine 4.11.2024, vianocnej
besiedky, ktord sa uskutocni v KD dna 9.12.2024 a skolského vyletu. Pani riaditel'ka
oboznamila pritomné kolegyne ohl'adom pripravovanych a aktualne prebiehajicich vzdelavani,
ktoré si kazda pani ucitel’ka navrhla do svojho planu profesijného rozvoja. Vsetky vzdeldvania,
ktoré sa budu absolvovat’, st v sulade s planom profesijného rozvoja.

Uznesenia:

Uznesenie 6/2024 Pani ucitel’ky zodpovedné za organizaciu Diia materskych §kol
pripravia akciu podl'a dohody.

Uznesenie 7/2024 VSetky pani ucitel’ky pripravia vyzdobu kultirneho domu k viano¢ne;
besiedke a program viano¢nej besiedky podl’a dohody.

Uznesenie 8/2024 Vsetky pani ucitel’ky zodpovedné za organizaciu Skolského vyletu

sa budu podiel’at’ na jeho organizacii.

Uznesenie 9/2024 VSetky pani ucitel’ky sa zi€astnia v riadnych terminoch vzdelavani,
ktoré maju napldnované v rdmci svojho profesijného rozvoja.

Na decembrovom stretnuti z dita 12.12.2024
Veduca MZ Mgr. Gabriela Pola¢kova oboznamila vSetky pritomné kolegyne so Specializatnym
Skolenim, ktoré prave absolvuje. Ide o rozvoj kl'i¢ovych kompetencii koordinatora skolského
podporného timu. Vedica MZ odprezentovala doposial’ ziskané informacie so Skolenia a tiez
informovala kolegyne ohl'adom produktu, ktory je na pracu koordindtora zamerany, s nazvom
EduPort (podrobnosti v prilozenom dokumente). Na metodickom stretnuti sa dohodlo na

realizacii aj organizécii akcii ,,Viano¢ného ktizlenie®, karnevalu a pochovanie basy.



Uznesenie 10/2024 Pani ucitel’ky zodpovedné za organizaciu Viano¢ného ktzlenia pripravia
akciu podla dohody.

Uznesenie 11/2024 Pani ucitel’ky a povereni zdkonni zastupcovia deti, absolvuju Skolsky vylet
na LEGO podl'a dohody a vo zvolenom termine.

Uznesenie 12/2024 Pani ucitel’ky a rodi¢ia zodpovedni za organizaciu Karnevalu pripravia
akciu podla dohody.

Uznesenie 13/2024 Pani ucitel’ky zodpovedné za organizaciu Pochovévania basy pripravia
akciu podla dohody.

Na metodickom stretnuti, ktoré sa konalo dna 22.1.2025 pani riaditel’ka informovala
pani ucitel’ky o novom informac¢nom systéme Edupage, s ktorou od marca tohto roku za¢nu
pani ucitel’ky pracovat. Vediica MZ spolu s pritomnymi kolegynami diskutovali o Struktire
dotaznika, ktory ma byt vypracovany ako odporiacanie od pani inSpektorky a mal by zlepsit’
komunikaciu medzi rodi¢mi a ucitel'mi, ako aj zlepSit’ ziskavanie spétnej vizby od rodicov
tykajucej sa spokojnosti s nasou materskou skolou a jej chodom. Dotaznik bude formou
kruzkovania viacerych odpovedi a bude anonymnou formou. Pani riaditel’ka oboznamila vSetky
pani ucitel’ky s novymi pomockami (novou literatirou). Tato literatira je ur€ena pre mensie
deti a pre deti s naruSenou komunikac¢nou schopnostou, ktorych ¢oraz viac pribtida. Na tomto
stretnuti sa dohodla realizacia a organizacia akcii: vynaSanie Moreny.

Uznesenie 1/2025 Pani ucitel’ka zodpovedna za organizaciu VyndSania Moreny pripravi akciu
podl'a dohody.

Uznesenie 2/2025 Vietky pani uéitel’ky sa zicastnia Cistenia studnigiek vo zvolenom termine

(podl'a pocasia) a podl'a dohodnutych podmienok.

Uznesenie 3/2025 VSetky pani ucitel’ky odovzdaju rodicom dotazniky podl'a dohody.

Na stretnuti  z dina 10.04.2025 sa dohodlo na realizacii aj organizicii akcii ,,Diia
rodiny“ v termine 14.5.2025 o0 16:00 v KD.

Uznesenie 4/2025 Vsetky pani ucitel’ky sa budt podiel’at’ na zabezpeceni a realizécii
Diia rodiny podl'a dohody.

Dna 28.5.2025 na metodickom zdruZeni sa dohodlo na realizacii aj organizacii akcii
MDD a rozluc¢ky predskolédkov.

Pani riaditel’ka spolu s vediicou MZ otvorili diskusiu na tému: Aky prinos malo aktualiza¢né
vzdelavanie. Kazd4 z pritomnych kolegyi porozpravala o svojich skusenostiach a postrehoch
z daného vzdelavania a vyjadrila svoj postoj a nazor, ktory k aktualizacnému vzdelavaniu
zastavala. VSetky pani ucitel’ky sa zhodli najmé v tom, ze toto vzdelavanie malo vel’ky prinos

pre kazdu.



Uznesenie 5/2025 Vsetky pani ucitel’ky sa buda podiel'at’ na zabezpeceni a realizacii rozlucky

predskolakov podl'a dohodnutych kompetencii.

Uznesenie 6/2025 Poverené pani ucitel’ky zrealizuju MDD podl'a dohody.

4. PoCet deti

Pocet deti v MS k 15.9.2024: 64
Pocet tried v MS : 3

Trieda zabiek (2,5 — 3 - ro¢né deti) 20
Trieda motylikov (4- 6ro¢né deti) 22
Soviciek (4 — 6 - rocné deti) 22

Pocet deti, ktoré mali v 8k. r. 2024/2025 odlozent skolskti dochadzku: 3

Pocet deti pred¢asne zaskolenych: 1

Pocet deti, ktoré ukoncili povinné predprimarne vzdeldvanie dia 30.6.2025: 18

Pocet deti so zdravotnym znevyhodnenim: 3

5. Po¢ty zamestnancov a plnenie kvalifika¢ného predpokladu

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Ukoncdené vzdelanie
1 Jana Ebrada riaditel’ka MS stredoSkolské s maturitou,
1.atestacia
2. | Mgr. Jana KordoSova ucitel’ka vysokoskolské vzdelanie 2.
stupiia odbor SP, dopliujtce
Studium ziskané na strednej
odbornej pedagogickej skole
v Studijnom odbore
ucitel'stvo pre materské Skoly
l.atestacia
3. |Natalia Blazickova ucitel’ka stredoSkolské s maturitou
4. | Dominika Kozuchova Pedagogicky asistent od |stredoskolské s maturitou
1.9.2024 do 18.2.2025
Od 1.3.2024 ucitel’ka
4. |Bc. Jana Kankova ucitel’ka vysokoSkolské vzdelanie 1.
stupna
5. | Mgr. Gabriela Polackova |ucitel'ka vysokoskolské vzdelanie 2.

stupiia




6. |Bc. Jana Bacinska Ucitel’ka od 1.9.2024 do|vysokoskolské vzdelanie 1.

28.2.2025 stupna
7. |Magr. Miroslava | Zac¢inajuci pedagogicky | vysokoskolské vzdelanie 2.
Mareckova asistent od 1.3.2025 stupiia PreSovska univerzita
Fakulta managementu
8. |M. Zilava nepedagogicky zamestnanec
Pocet Kvalifikovani | Nekvalifik. Studujuci Spolu
Nepedagogicki 1 1
zamestnanci
Vzdelavania

Aktualizacné vzdelavanie

V skolskom roku 2024/2025 vsetky pani ulitel’ky absolvovali aktualiza¢né vzdelavanie
s nazvom vzdelavacieho programu: ,,Pedagogicky asistent v MS, Tvorba atestaéného
portfolia v MS, Prava a povinnosti PZ, Profesijny rozvoj PZ, Skolsky podporny tim

v rozsahu 10 hodin.

Inovacné vzdelavania:

» Jana Ebrada absolvovala inova¢né vzdelavanie s nazvom:

e Inkluzivne vzdelavanie v materskych Skolich. Tvorba proinkluzivneho
prostredia

e Fonologické uvedomovanie. Inovativne pristupy k hlaskovaniu a analyticko-

syntetické hry

» Mgr. Jana KordoSova absolvovala inovacné vzdeldavanie s ndzvom: Fonologické

uvedomovanie. Inovativne pristupy k hlaskovaniu a analyticko-syntetické hry

Adaptacné vzdelavanie

» Natalia Blazickova uspesne absolvovala adaptac¢né vzdelavanie,

» Mgr. Miroslava Mareckova je zaradena ako zacinajici pedagogicky asistent - v

adapta¢nom vzdelavani.

Specializaéné vzdelavanie

» Mgr. Gabricla Polackova absolvovala Specializacné vzdelavanie ,,Kooperator

Skolského podporného timu*.




Atestacie

» Mgr. Jana KordoSova v januari 2025 bola zaradend ako pedagogicky zamestnanec

s prvou atestaciou.

Dopliujice pedagogické Stidiumna ziskanie kvalifikaéného predpokladu

Zacinajuca pedagogicka asistentka Mgr. Miroslava Mareckova bola prijatd na Strednt

odbornt pedagogicku skolu v Bratislave.

6. Aktivity MS

Udaje o aktivitach a prezentacii MS na verejnosti

Podl’a planu préace $koly sa v MS zrealizovali tieto aktivity a akcie:

» 21.9.2024 sa deti so sovickovej triedy zOcastnili kultirneho podujatia
s ndzvom ,Krumpolovy den“, kde sa prezentovali kratkym vystipenim pre

verejnost’,

> 20.9.2024 sa pod zastitou obce uskutocnili ,,Tvorivé dielne*, ktoré boli vysledkom
spoluprace medzi obcou a materskou Skolou. Stcastou podujatia bola aj sutaz
v Supani zemiakov a v tvorivych dielilach si deti vyrabali rézne tematické vyrobky

z prirodnych materialov.

> 21.10.2024 sa v materskej Skole uskuto¢nila tematicka aktivita ,,Deni jablka* , pocCas
ktorej si deti prostrednictvom roéznych tvorivych dielni hravou formou prehlbovali
poznatky o ovoci, jeho vyzname pre zdravie a zaroven rozvijali svoju kreativitu

a jemnu motoriku,

» v priebehu oktobra sa v exteriérovej uc¢ebni materskej Skoly uskutocnila vystava
tekvic. Rodic¢ia spolu so svojimi detmi doma pripravili origindlne a kreativne
tekvicové dekoracie, ktoré sme nasledne vystavili. Aktivita podporila spolupracu

medzi rodinou a Skolou a zaroven rozvijala tvorivost’ deti a rodicov,

» v oktobri sa v ramci pohybovych a environmentalnych aktivit realizovali turistické
vychadzky do lesa a po okoli. Ciel'om tychto vychadzok bolo rozvijanie pohybovych
schopnosti deti, posililovanie ich vztahu k prirode a spoznavanie miestneho

prirodného prostredia,




» 3.novembra 2024 sme si v naSej materskej Skole pripomenuli Deft materskych $kol
na Slovensku. Tento sldvnostny defi bol pre deti obohateny o pestry program. Do
materskej Skoly zavital kiizelnik, ktory svojim vystupenim a det'om priniesol radost’,
smiech a vel'a zdbavy. Doobeda sme spolocne spievali a tancovali, ¢im sme vytvorili
radostn atmosféru. Na Skolskom dvore si deti zaspievali Hymnu materskych §kol,

¢o posilnili ich pocit spolupatri¢nosti a vyznam predprimarneho vzdeldvania,

» 20.11.2025 sa v materskej Skole wuskutoCnila prednaska na tému
prednaska ,,Starostlivost’ o zubky“, ktort viedla s absolventka strednej zdravotnej
Skoly. Deti prostrednictvom zaujimavych aktivit ziskali zdkladné poznatky o spravne;j
hygiene Ustnej dutiny, vyznam Ustnej starostlivosti a prevencii zubnych ochoreni.
PrednaSka bola zamerana na praktické rady, ktoré detom pomdzu rozvijat’ zdravé

navyky od utleho veku,

» v decembri prebichali v kazdej triede ,, Tvorivé dielne — Viano¢né kuzlenie“ , pocas
ktorych si deti vyrabali viano¢né dekoracie na viano¢ny stromcek a vyrabali a zdobili
si viano¢né pohl'adnice. Program spestrila aj ,, navsteva babky Marty*, s ktorou si
deti zdobili pernikové chalupky a medovnicky. Tato aktivita rozvijala rozvoj jemnej
motoriky, kreativitu a zaroven prispela k vytvoreniu sviato¢nej atmosféry v materskej

skole,

» dna 9.12.2024 sa uskuto¢nila v kultirnom dome viano¢na besiedka, na ktorej

vystupili deti z materskej Skoly,

» v decembri vystupovali deti zo sovickovej triedy na viano¢nom vecierku pre klub
Jednota dochodcov. Pre seniorov si pripravili kratky program plny viano¢nych piesni,
basni¢iek. Detom sa podarilo pritomnym vycarit Usmev a navodit prijemni

viano¢nu atmosféru,

» pocas decembra si deti naplno uzivali zimné radovanky. Pri pobyte vonku sa
s radostou hrali so snehom, gulovali sa a stavali snehuliakov. Tieto aktivity im

prinasali vel'a zabavy, podporovali ich pohybovt zdatnost’, spolupracu a tvorivost’,

» 6.12.2024 zavital do materskej Skoly Mikulds. Deti ho privitali pesnickami

a basnickami. Za pekné vystapenie Mikula§ odmenil deti mikulaSskym balickom,

> 15.1.2025 deti s motylikovej a sovickovej triedy sa zucastnili vyletu do Bratislavy,
kde navstivili vystavu Lego. Deti obdivovali detailné stavby a modely vytvorené
z tisicok  lego kociek. Vystava v nich prebudila zvedavost, fantdziu. Sucastou

vystavy bol aj tvorivy kutik, kde si deti mohli samy vyskusali stavat’ z lega kociek




podl'a predlohy ale aj svojej fantazie,

26.1.2025 sa uskutocnil detsky Karneval v priestoroch kultirneho domu, ktoré

organizovalo OZ rodicov pri MS Solosnica v spolupraci s materskou skolou,

3.3.2025 zavitalo do materskej Skoly mobiln¢ Planetarium. V triede bola rozlozena
vel'ka nafukovacia kupola, do ktorej deti postupne vstupovali. Pod kupolou mali
moznost’ sledovat’ patavy a veku primerany film o vesmire, hviezdach, planétach.

Vd’aka premietaniu mali deti pocit, akoby sa na chvil'u ocitli vo vesmire.

12.3.2025 do 9.4.2025 deti plniace povinné predprimarne vzdelavanie absolvovali
plavecky vycvik pod vedenim skusenych instruktorov. Hravou formou sa ucili
splyvat’, ponarat’ sa, ziskali zdkladné plavecké zrucnosti. Vycvik bol pre deti

prijemnym zaZzitkom, ktory podporil ich pohybové schopnosti a vzt'ah k Sportu,

4.3.2025 deti spolu s pani ucitel’kami v materskej Skole pripravili pAsmo venované
I'udovej tradicii ,, Pochovavanie basy*. Deti v maskach spievali a tancovali. Touto
aktivitou sa obozndmili s nasimi l'udovymi tradiciami a zazili vela radosti pri

spolocnom vystipenti,

v ramci mesiaca Knihy deti s motylikovej a sovickovej triedy navstivili obecnt
kniZnicu. Deti pochopili, spdsob fungovania kniznice, ze knihy si mézu vypozicat
a po precitani vratit. Navsteva podporila zdujem o Citanie knih ako zabavna a pou¢nu

aktivitu,

13.3.2025 sa predskolaci z materskej Skoly vybrali na navStevu zakladnej Skoly
v Solosnici, kde ich privitali prvacikovia spolu s pani ucitel’kou. Ciel'om navstevy
bolo priblizit’” detom Skolské prostredie a ul'ah¢it’ im prechod z materskej skoly do

1.ro¢nika,

20.3.2024 si deti z materskej Skoly pripomenuli T'udovu tradiciu ,,Vynasania
Moreny*“. Spolu s pani uc¢itel'’kami sa za¢astnili sprievodu, pocas ktorého sprevadzali
Morenu- symbol zimy - k potoku. Sprievod bol sprevadzany spevom l'udovych piesni
a basni. Touto aktivitou si deti priblizili tradi€ny zvyk, ktory symbolizuje koniec zimy

a prichod jari,

1.4.2025 sa zrealizovala Skolska brigada, na ktorej sa vycistili vyvySené zdhony,

zasadili sa stromc¢eky jablone a hrusky a nové trvalky do zdhonov,

3.4.2025 deti z materskej Skoly sa zapojili do vysadby stromu- lipy na Lipovej ulici
v obci Solosnica. Tato aktivita mala nielen environmentdlny vyznam, ale aj

symbolicky charakter. Deti si tak hravou formou rozvijali vzt'ah k prirode a zaroven




sa aktivne podiel’ali na zvel'ad’ovani obce,

15.4.2025 do MS zavitalo divadlo Trubaduri. Deti si s nadSenim pozreli veselé

a putavé plné hudby, spevu a humoru,

16.4.2025 sa deti z materskej Skoly zOcCastnili environmentéalnej aktivity Cistenia
lesnych studniciek. Spolu s pani ucitelkami prispeli k ochrane prirody tym, ze
pomohli vycistit’ studnicky od napadnutého listia a necistot. Aktivita bola zamerana
na budovanie vztahu k prirode, uvedomenia si jej hodnoty avyznamu pre

kazdodenny Zivot,

v aprili deti pozorovali vyvin véielky samotarky v exteriérovej ucebni. Hravou
formou sa oboznamili so zivotnym cyklom tohto uzito¢ného hmyzu a dozvedeli sa,
aku doleziti tlohu zohravaji vcely v prirode. Aktivita podporila u deti zaujem

o prirodu a environmentalne povedomie,

dia 21.méja 2025 sa v kultirnom dome v Solosnici konala besiedka pri prileZitosti
Dnia rodiny. Deti spolu s pani ucitel’kami si pre svojich rodicov a pribuznych

pripravili krasny program plny bésniciek, piesni a tanca.

20.5.2025 zavitalo do materskej Skoly Divadielko pod hribikom. Deti si pozreli
rozpravkové predstavenie, v ktorom ucCinkovali ru¢ne vyrabané marionety uja

Hobliny. Predstavenie bolo veselé a zdbavné, deti ho sledovali s velkym zdujmom,

Dna 23.5.2025 sa v kultirnom dome Solos$nica konala obecna akcia ,,Kvapka krvi®.
Priestory kultirneho domu sa na jeden dent zmenili na mobilnt transfiznu stanicu,
kde prisli dobrovol'nici darovat’ krv. Deti z materskej Skoly prisli darcom sprijemnit’
dent — zaspievali pesnicky a zarecitovali basni¢ky ako pod’akovanie za ich dobry

skutok,

25.5.2025 deti plniace povinné predprimdrne vzdeldvanie absolvovali vzdelavacie
podujatie s nazvom ,,Po stopach historie“. Pocas tohto diia navstivili hrad Cerveny
kamen, kde si prezreli expozicie a zucastnili sa prehliadky. Nésledne sa stretli so
sokoliarmi, ktori im priblizili historiu sokoliarstva, zaroven spoznavali r6zne druhy
vtdkov ich spdsob Zivota avyznam v minulosti a v sifasnosti. Sucastou
vzdelavacieho programu bolo aj objavovanie historického bludiska v obci Casta, kde
deti mohli vidiet’ r6zne artefakty od obdobia Keltov az po stcasnost’. Tato aktivita
nielenze obohatila ich poznatky o histériu, ale zéaroven prispela k rozvoju

orienta¢nych schopnosti a zazitkovému uceniu.

Tento Skolsky rok ,,Dent deti* sa uskutocnil 30.5.2025. Pre deti bola pripravena




tematicka aktivita s nazvom ,, Zvieracia olympiada,

> Dna 27.5.2025 sa deti z celej materskej Skoly zucastnili celodenného vyletu, ktory

zahtnal plavbu lod’ou po Batovom kanali a navstevu hvezdarne,

> Dna 18.6.2025 sa v materskej Skole - v Zzabkovej triede uskutoc¢nil ,,Den otvorenych
dveri®, ktory rodicom a detom umoznil nahliadnut’ do vychovno-vzdelavacieho
procesu a priestorov materskej Skoly. Néasledne popoludni prebehlo stretnutie rodi¢ov
novoprijatych deti, poCas ktorého im boli poskytnuté informacie o chode materske;j
Skoly. Sucastou stretnutia bola aj prednaSka zamerana na pripravu deti na vstup do

materskej Skoly, ktora rodi¢om poskytla praktické rady a odporucania.

» Dna 13.6.2025 sa v materskej Skole uskutocnila sladvnostna rozlucka s predskolakmi,
pocas ktorej sa deti prezentovali kratkym kultGrnym programom a rozlucili sa so

svojimi ucitel’kami, kamaratmi a Skolskym prostredim.

» 0d1.5.2024 do 31.5.2024 sa konal zapis do materskej $koly. 7.5.2025 mali moznost’
prist’ rodi¢ia osobne do materskej Skoly zapisat’ svoje dieta. V Skolskom roku
2025/2026 bolo prijatych 16 deti a jedno dieta od 1.9.2025 prestupilo so sikromnej

materskej Skoly v Bratislave.

7. Projekty MS

Projekt Zdravo a chutne

Materskd Skola Solosnica sa zucCastnuje na ,,Skolskom programe“ Eurdpskej tinie
s finan¢nou podporou eurdpskej tinie ,,Zdravo a chutne* skolské ovocie. Z tohto projektu
deti dostavaju Cerstvé ovocie a ovocné produkty, ochutnavky ovocia, z projektu sme vysadili

tento Skolsky rok ovocné stromy a kriky.

Grant Zeleny region 2024

Ziadatel'om o grant bolo Ob¢ianske zdruZenie pri materskej $kole Solosnica, ktoré bolo
uspesné a ziskalo finan¢nti podporu vo vySke 400 eur na vysadbu ovocnych stromov.
Ciel'om projektu bolo vytvorit’ zdravé zivotné prostredie pre deti, ktoré navstevuji matersku
Skolu a zaroven podporit’ environmentalne povedomie celej komunity. V ramci projektu bola
zorganizovana brigada, ktorej sa zlcastnili deti, rodi¢ia aj zamestnanci Skoly. Spolo¢ne

zasadili ovocné stromy, upravili zahony a ozivili ich vysadbou novych trvaliek. Tato aktivita




priniesla nielen zveladenie aredlu Skoly ale aj radost’ a pocit spolupatri¢nosti vSetkych
zucastnenych. zorganizovala brigadu, na ktorej nadm rodicia spolu s detmi pomohli zasadit’

ovocné stromy a upravit’ vyvysené zahony.

.Vialé projekty obce “ — nazov projektu ..Nekonec¢ny pribeh*

Predkladatelom projektu bola pani Maria Majdova. Cielom projektu bolo podporit’ rozvoj
detskej predstavivosti a zaroven podporit’ recyklaciu knih. Celkovy rozpocet projektu bol

366,60 EUR.

Za finan¢nt podporu vo vyske 366,60 EUR bola zakupena kniznd budka, ktora bola
umiestnend na Skolskom dvore a kvetinovy zahon n skraslenie arealu Skoly. Projekt tak

prispel k vytvoreniu prijemného a podnetného prostredia pre deti.

Projekt Nadacia EPH

Ziadost’ o grant predlozil pan Roman Chvila zamestnancom spolo¢nosti Eustream a. s.
a zaroven ¢len OZ pri MS Solosnica. Ciel'om projektu bolo skvalitnit’ prostredie materskej
Skoly - vysadit' ovocné stromy a zakupit' nové lavicky do oddychovej zony. Rozpocet
projektu bol vo vyske 1.806,- EUR. Napriek snahe sme v tomto grantovom kole podporu

neziskali.

8. InSpekéna Cinnost’
V gkolskom roku 2024/2025 v MS nebola vykonanid kontrola Statnou Skolskou

inSpekciou.

9. Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

MS pozostava zo 4 pavilonov: hospodarskeho paviléonu a 3 paviléonov pre pobyt deti.
V kazdom pavilone su pre deti k dispozicii nasledovné priestory: vstup so zadverim, $atiia,
zariadenie pre osobnu hygienu /8 umyvadiel, 5 WC pre deti, 1 vylevka, WC kabina pre
zamestnancov, sprcha v dvoch pavilonoch, herfia s rozlohou 8 x 6 m, na ktorti nadvizuje spalia
s rozlohou 8 x 6 m. Najvyssi pocet deti zodpovedajici vel'’kosti na jeden pavilon je 25. Priestory
st Gidelne zariadené, spiiiajii bezpednostné normy a zodpovedaju hygienickej kvalite.

Pozemok MS je oploteny, vymera $kolského pozemku je 2828 m2 Na pozemku st

umiestnen¢ 3 pieskoviskd, kazdé s rozlohou 4 x 4 m, preliezacky rézneho typu : opicia draha,



mostik, lezecké konstrukcie, Smykacky, hojdacky, stojace tabule na kreslenie, hra piskvorky
a Clovece nehnevaj sa, lavitka kamaratstva, vonkajsia kniznica, vyvysené kvetinové zihony
a altanok. Vicsia Cast’ pozemku je zatravnend, k pavilonom vedt chodniky pokryté zamkovou
dlazbou. Z nevyuzitej Casti travnatého priestoru Skolského dvora medzi hospodarskym
pavilonom a pavilonom motylikovej triedy sa vybudovala (r.2022) exteriérova prirodovedna
ucebna. Jeho stiCastou je dreveny altanok s rozmermi 5x5m2, vybaveny drevenym nabytkom
pre deti. V tejto casti Skolského dvora je umiestneny dendrofon, dotykovy chodnik, hmyzie
hotely, vyvySené zdhony a 2 sudy na zadrziavanie dazd'ovej vody. Za udrziavanie travnatej
plochy a udrzbu zariadenia detského ihriska zodpoveda pracovnik OU. O pravidelné &istenie,
prehrabéavanie a polievanie pieskovisk zodpoveda upratovacka, ktora vedie o udrzbe pisomny
zaznam.

Triedy su vybavené hrackami, v zavislosti od veku deti, materidlom na vytvarna
a pracovnu vychovu, u¢ebnymi a didaktickymi pomockami, ktoré st uloZzené na urcenych
miestach vo vyhradenych priestoroch. Za ich ulozZenie a drzbu si zodpovedné poverené
ucitel’ky. Vypoctova a rozmnozovacia technika je vo vSetkych triedach. Vo vSetkych triedach
je umiestnena interaktivna tabul’a.
K $tandardnému vybaveniu interiéru materskej Skoly patri detsky ndbytok, ktory spiiia
poziadavky vyhlasky MZ SR €. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach a poziadavkach na zariadenia
pre deti a mladez. Disponujeme hrackami, didaktickymi pomockami, telovychovnym néaradim
a nacinim, vytvarnym, spotrebnym a odpadovym materidlom, hudobnymi nastrojmi. V kazdej
triede sa nachadza v kniznici detska literatara, v Skolskej kniZnici je umiestnena okrem detskych
knih aj odborna literatira. K edukécii na rozvoj digitdlnych zru€nosti vyuzivame digitalne

pomocky: fotoaparat, mikroskop, roboticku hracku Bee-Bot, hovoriace Stipce.

10. Vysledky v MS

Oblasti, v ktorych materské Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych st nedostatky

a uroven vychovy a vzdelavania treba zlepsit', vratane navrhov opatreni :



1. Kbvalifikovany pedagogicky tim —

. Atraktivne a bezpecné prostredie —

. Vyuzitie prirodného prostredia—

. Aktivna ucéast’ uclitelov na S$kol-

SWOT analyza Materska skola, Skolska ulica 32/3,903 37 Solo$nica

SLABE STRANKY

vSetci ucitelia sa odborne spdsobili,
aktivni a ochotni sa vzdelavat'.
Pritomnost’ ucitel’ky so Specializaciou
na Montessori pedagogiku a environ-
mentalnu vychovu, s vysokoskolskym
vzdelanim II. stupiia a bohatymi ska-
senostami z inovaénych a aktualizac-
nych vzdelavani.

Kvalitna priprava deti na Z$ — do-
raz na individudlny pristup, diagnos-
tiku a spolupracu s rodi¢mi.

Moderné vybavenie Skoly — IT tech-
nika, didaktické a digitdlne pomdcky,
pravidelné dopliianie pomédcok.
Zaujem rodicov o §kolu — aj z okoli-

tych obci.

Skolsky dvor, multifunkéné ihrisko,

exteriérova ucebna.

aktivity vonku, rozvoj prirodovedne;j

gramotnosti.

skych aktivitach — planovanie, orga-

nizécia, metodicka spolupraca.

. Nevyhovujuci sposob dovozu

stravy — manualne dovazanie stravy
bicyklom s vozikom.

Prehrievanie tried v lete — silné sl-
necné ziarenie, nedostatok tieniacich

prvkov.

. Zastaralé priestory a infraStruk-

tira — nutnd vymena elektrickych roz-
vodov, vodovodu.

Udrzba 3kolského dvora a tech-
niky — herné prvky z dreva, stary ko-
tol, pracka.

Chybaju inkluzivny tim a pedago-
gicki asistenti — Ziadne financie na

Skolsky podporny tim.

. Potreba zvySenia kompetencii niekto-

rych zamestnancov v oblasti efektiv-
nej komunikacie a rieSenia konflik-
tov.

Finan¢na naro¢nost’ zabezpecenia
pomocok a materialov — nedosta-
tocné financovanie od 2025(prechod
normativneho financovania)

Nizky podiel ucitelov s atestaciou —

len dvaja s 1. atestaciou.




10.

Dobra spolupraca s partnermi—
zriad’ovatel’, CPP, ZS, RS, OZ rodi-
cov.

Moznost’ vyuzivat’ 2 % z dani — fi-
nancovanie pomocok a udrzby.
Zapajanie sa do grantov a projek-
tov — obnova priestorov, pomdcky,
vzdeldvanie.

Celozivotné vzdeldvanie pedagé-
gov — zvySovanie odbornosti, profe-
sijny rast.

Odborné poradenstvo z CPP Ma-
lacky — pomoc pri praci s detmi
s SVVP,

Spolupraca s rodi¢mi — dobrovol'né
prispevky, sponzoring, brigady, mate-
ridlna pomoc.

Rozsirenie vyuzivania Montessori
prvkov vo vietkych triedach MS pro-
strednictvom internych Skoleni vede-
nych $pecializovanou ucitel’kou.
Vytvorenie interné¢ho systému zdiel’a-
nia dobrej praxe (workshopy, mento-
ring, otvorené hodiny).

Budovanie imidzu $koly ako centra
inovativneho predskolského vzdelava-
nia s inkluzivnym pristupom, o méze
prildkat’ novych rodicov a deti.
Podpora inkluzivneho vzdelavania
cez Skolsky podporny tim (v buduic-

nosti).

OHROZENIA

Casté legislativne zmeny — nepre-
hl'adnost, zvySovanie administrativnej
zataze.

Narastajuci pocet deti s komunikac-
nymi a vychovnymi problémami —
nedostatok odbornikov.

Spolocenské a finan¢né nedocenenie
uditel’ov — vplyv na motivéciu a stabi-
litu timu.

Finan¢né obmedzenia zo strany
Statu— malo zdrojov na asistenciu,
opravy, pomocky.

Starntica infraStruktira — nutné
priebezné investicie do rekonStrukcie.
Kolisanie stabilného personalu —
zmeny v time, potreba scelenia a pod-
pory novych uciteliek.

ZvysSené naroky na pracu pedagoé-
gov spojené¢ so zaClenenim deti so

SVVP bez dostatoénej podpory.




STRATEGICKY ROZVOJOVY PLAN MATERSKEJ SKOLY
Materska skola

Skolska ulica 32/3, 903 37 Solosnica

Na zaklade SWOT analyzy boli identifikované nasledovné rozvojové priority:

1. ZlepSenie technickych a priestorovych podmienok:

 Pokracovat’ v rekonstrukecii starych elektrickych rozvodov vo vsetkych pavilénoch.

e Riesit’ vymenu batérii, sifonov v umyvarnach.

e Zapojit' sa do projektov na zakupenie vonkajSich zaluzii alebo iné¢ho spdsobu zatie-
nenia tried kvoli nadmernému slne¢nému ziareniu pocas leta.

e Zabezpecit’ servisnu prehliadku technického vybavenia (kotol, pracka).

2. Rozvoj inkluzivneho vzdelivania a podpora deti so SVVP:

e PokraCovat’ v ziadostiach o pridelenie pedagogickych asistentov prostrednictvom
vyziev MSVVaS.

e Zapojit’ ucitel’ky do inova¢ného vzdelavania so zameranim na pracu s detmi s PAS
(autizmom).

e N§jst’ pedagoga, ktory bude v ramci kruzkovej €innosti rozvijat’ komunikaéné zruc-
nosti deti — so zameranim na spravnu vyslovnost’, oromotorické cvicenia, jazyko-
lamy, analyticko-syntetické hry, slabikovanie a tréning fonematického uvedomo-
vania.

o Pokusit’ sa ngjst’ externt logopedicku, ktora by mohla poskytovat’ prednasky a pora-
denstvo pre rodi¢ov.

e Spolupracovat’ s Centrom poradenstva a prevencie Malacky na rieSeni komuni-

kacnych a vyvinovych problémov deti.




3. Podpora profesijného rozvoja uciteliek:

e Podporit’ pedagogickych zamestnancov v absolvovani 1. atestacie.

e Vytvorit’ systém mentoringu pre novych ucitel'ov.

e Umoznit’ ucast’ na inovacnych, aktualiza¢nych a adaptacnych vzdeldvaniach.

e Zabezpecit’ skolenia a workshopy na aktudlne témy (napr. autizmus, inkluzia, komu-

nikacia s rodi¢mi).

4. Posiliiovanie spoluprace s rodi¢mi a partnermi $koly:

e Vyuzivat’ 2 % z dani v spolupraci s OZ rodi¢ov na opravy a ndkup pomocok.

e Organizovat’ dobrovol’nicke brigady na udrzbu skolského dvora, hernych prvkov,
zahonov.

e Pokracovat’ v aktivhom zapajani rodicov do podujati, sponzoringu a spoluprace pri
zvelad’ovani MS.

e Vytvarat’ partnerstva s rodiémi podnikatel’mi, ktori mozu prispiet’ k rozvoju

Skoly formou sponzoringu, sluZieb alebo materidlnych darov

5. Zlepsit’ efektivitu a zjednodusit’ administrativne procesy:

e Minimalizovat’ byrokraciu pri projektovych vyzvach (napr. Plan obnovy) — vytvorit’
interné Sablony a navody.

« Navrhovat' zjednodusenie niektorych procesov cez §kolské zdruZenia a asociacie MS.

e Vyuzivat’ dostupné bezplatné webindre a online poradenstvo k legislativnym zme-

nam.

6. ZlepSenie stravovania a prevadzky:

« Hl'adat' efektivnejsi sposob prevozu stravy zo ZS — napr. elektricky vozik alebo iné
technickeé riesenie.

e Pravidelne vyhodnocovat’ bezpecnost’ a hygienickost’ tohto procesu.




7. Posilnenie inkluzivneho pristupu v prostredi Skoly:

e Nad’alej pokraCovat’ s poskytovanim 1. uroven podpornych opatreni pre vsetky
deti — preventivna ¢innost’ triednych uciteliek, pedagogického asistenta.
o Systematicky spolupracovat’ s CPP a zabezpecit’ ¢o najviac podpory pre deti so Spe-

cialno- vzdelavacimi potrebami

8. Budovanie stabilného a siidrzného pedagogického timu:

e Vzhl'adom na odchod dvoch uciteliek je potrebné:
e Podporovat’ personalnu stabilitu prostrednictvom vzajomnej pomoci,
uznania a spoluprace.
e Zamerat sa na adapta¢nu podporu pre nové uciteP’ky (mentor, ivodné
zaskolenie, metodicka pomoc).
e Motivovat’ zamestnancov k dlhodobej spolupréci a aktivhemu zapdjaniu

sa do Skolskych aktivit.

9. ZlepSovanie komunikacie a timovej spoluprace:

e Zaviest’ pravidelné interné diskusné stretnutia, kde budii mat’ vSetky zamestnan-
kyne mozZnost vyjadrit’ svoje navrhy a spatna vézbu.

e Budovat’ otvorenu, reSpektujicu a doverni komunikaciu v celom time.

e Podporovat’ vzajomné zdiel’anie skuisenosti a osvedcéenych postupov medzi ucitel’-

kami.

Zaver:

Tento strategicky plan rozvoja je odpoved’ou na identifikované potreby, vyzvy a potencial
Materskej skoly v SoloSnici. Opiera sa o silné stranky Skoly — kvalifikovany tim, kvalitni
vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ a silni komunitna spolupracu — a cielene smeruje k rieSeniu

najvicsich problémov: technickych, personalnych, finanénych a inkluzivnych.

Ciel’om je moderna, stabilna a otvorena materska $kola, ktord poskytuje kvalitné pred-

primérne vzdeldvanie pre vsetky deti bez rozdielu, v prijemnom a bezpecnom prostredi.




Sut’aze: V tomto Skolskom roku sa deti z nasej materskej Skoly zapojili do vytvarnych suatazi

pod vedenim pani uliteliek: z motylikovej a sovi¢kove;j triedy.

SLOVENSKA USTREDNA HVEZDAREN V HURBANOVE V SPOLUPRACI S
HVEZDARNAMI, OKRESNYMI ASTRONOMICKYMI KABINETMI, CENTRAMI
VOINEHO CASU A REGIONALNYMI OSVETOVYMI STREDISKAMI VYHLASILI
XXXIX. celoslovenskej vytvarnej sutaze ,, VESMIR OCAMI DETI“ do stitaze sa zapojili deti

zo sovickovej a motylikovej triedy. Do celoslovenského kola postipilo jedno 6 -rocné dievcatko.

11. Vyhodnotenie plnenia ciel’ov koncepcie rozvoja Skoly

1. Strategicky ciel’: Skvalitiiovat’ vychovno — vzdelavaci proces

Kazd¢ dieta bolo vnimané ako jedinecnd osobnost, k detom bol aplikovany
individualny pristup na zaklade diagnostiky diet’at’a, boli reSpektované osobitosti u¢enia
sa diet’at’a.

Na metodickych zdruzeniach si pani ucitelky odovzdavali ziskané poznatky
z inova¢nych vzdelavani.

Edukaény proces sa realizoval s vyuzitim odbornych vedomosti, nové pani ucitel’ky si
vramci samostidia aktualizovali metodické priruc¢ky k jednotlivym vzdelavacim
oblastiam  Statneho vzdelavaciecho programu pre predprimarne vzdelavanie v
materskych Skolach.

Vsetky pani ucitel’ky efektivne a aktivne vyuzivaji edukané pomdcky a materialy
v edukacnom procese. Na metodickom stretnuti sa oboznamili s novymi edukanymi

pomdckami.

2. Strategicky ciel’: Modernizovat’ vychovno — vzdeldavaci proces, vyuZivat’ inovdcie, inovacné

metody.

Vsetky pani ucitel’ky absolvovali aktualizaéné vzdelavanie rozsahom 10 hodin
s nazvom vzdelavanie s ndzvom vzdelavacieho programu ,,Pedagogicky asistent v MS,
Tvorba atestaéného portfolia v MS, Prava a povinnosti PZ, Profesijny rozvoj PZ,

Skolsky podporny tim v rozsahu 10 hodin



Riaditel’ka u kazdej pani ucitel’ky vykonala 2 hospitacie, ktoré bola zamerand na
zistenie, Ci pani ucitel’ky efektivne vyuzivaji inovativne metody, zazitkové ucenie vo
vychovno-vzdelavacom procese, ¢i aplikuju do praxe poznatky a vedomosti

z inovaénych vzdelavani.

3. Strategicky ciel’: Vo vychovno-videlavacom procese sa zamerat’ na postupné rozvijanie
y D D J4 ]

grafomotorickych zrucnosti so zretel’om na vek diet’at’a, na spravny uchop kresliaceho a

pisacieho materidlu, primeranu pracovnu plochu a spravnu polohu tela pri ¢innosti, v tejto

oblasti spolupracovat’ s rodinou.

Materskéd Skola je vybavend dostatoénym mnozstvom vhodnym kresliacim, pisacim
a kreativnym materidlom. Vo vychovno-vzdeldvacom procese bola venovana
dostatocna pozornost’ postupnému rozvijaniu grafomotorickych zrucnosti s vyuzitim
réznorodého materidlu, vytvarnych technik. ZlepSenie si vyzaduje uplatiiovanie
spravnej polohy tela v sede pri grafomotorickych c¢innostiach, a uskuto¢iovanie

sebahodnotiacich procesov.

4. Strategicky ciel: KaZdodennou pohybovou vychovou zdokonal’ovat’ deti po stranke

fyziologickej, motorickej, koordinacnej, kognitivnej, emociondlnej, psychologickej a

socidlnej a tak prispievat’ k upevneniu zdravia, k zvySovaniu telesnej zdatnosti a pohybovej

vykonnosti.

Denne sa realizuju zdravotné cvi€enia, telovychovné chvilky, pobyt vonku a po¢as neho
boli realizované pohybové aktivity deti, priCom sa podporoval ich prirodzeny zaujem
o pohyb. Pohybové zrucnosti deti sme rozvijali denne vo vychovno-vzdelavacom

procese.

5. Strategicky ciel’: Pripravit’ diet’a na vstup do zakladnej Skoly, rozvijat’ kompetencie k

celoZivotnému uceniu.

Detom, ktoré plnili povinné predprimarne vzdeldvanie bola venovand zvySena
pozornost’ pocas vychovno-vzdelavacieho procesu k dosiahnutiu kompetencii diet’at’a
pred vstupom do zakladnej Skoly. Predprimarne vzdeldvanie sa realizovalo v dvoch
heterogénnych triedach (v sovickovej a motylikovej) s detmi vo veku od 4 do 6 rokov.

Triedu viedli skusené pani ucitel’ky, vychadzali z profilu absolventa materskej skoly.



e Zamerali sme sa na spravnu vyslovnost’ deti, na rozvoj grafomotorickych zru¢nosti, na
spravne sedenie pri kresleni a pisani, spravny uchop kresliaceho a pisaciecho materialu.
e Spolupracovali sme srodinou, CPP, v pripade potreby sme odporucali navstevu
logopéda, v ramci spoluprace s CPP sa v materskej Skole uskutoc¢nilo skupinové
vysetrenie $kolskej zrelosti. Deti navitivili ZS Solognica s cielom oboznamenia sa so

Skolskym prostredim.

111.2 Ciele a ilohy v materialno-technickej oblasti

1. Strategicky ciel’: Efektivnym nakladanim s dostupnymi finanénymi zdrojmi, ziskavanim

d’alSich financii zabezpecovat’ Skolu materidalno-technickym vybavenim.

e Kazdy rok je vypracovany v sucinnosti so zriad'ovatel'om rozpocet investicii Skoly.

e Materska Skola ma materidlno-technické vybavenie na vybornej tirovni, pravidelne sa
doplnaja pomocky, knihy pre deti, odborna literatura, portové naradie a nacinie.

e Na rozvoj pohybovych zru¢nosti sa zakupili nové Sportové pomdcky.

e Pre dieta so zdravotnym znevyhodnenim s telesnym postihnutim sa zakupili do
materskej Skoly balan¢né Sportové pomdcky (balanéné podlozky, disky, jezkovia, atd’...),
ktoré boli ur¢ené na rozvoj rovnovahy, koordinécie, stability a zamerané aj na spravne
drzanie tela, na prevenciu vzniku plochej nohy ana podporu spravneho vyvinu
chodidiel. Tieto nové pomocky podporili rozvoj motorickych schopnosti a zrucnosti
u vSetkych deti.

e Zakupené boli nové zakladace, didaktické hry.

e Pre predskolakov boli zakupené sldvnostné talare s ¢iapkami, ktoré boli vyuzité na

slavnostné rozlucenie s predskolakmi pri ukonceni Skolského roka.

2. Strategicky ciel’: Pokracovat’ v uprave Skolského dvora.

e Tento Skolsky rok sme pokracovali v doladeni exteriérovej prirodovednej ucebne
a Skolského dvora. V spolupraci s rodi¢mi sa zorganizovala brigada, na ktorej sa do
vyvySenych zdhonov zasadili trvalky, upravil sa a vycistil dotykovy chodnik, podarilo
sa zmontovat’ a natriet’ ochrannym naterom 3 vyvySené zahony na multifunkénom

e V aredly Skolského dvora sa z projektu ovocie zasadili ovocné stromy jablone a hrusky.



e Na skolskom dvore pribudla vonkajsia kniznica — knizna -budka

e ZrekonStruoval sa hraci prvok ,,Raketa“.

e Na prednom Skolskom dvore boli zakipené a namontované nové¢ hracie prvky: mostik
a multifunk¢énd preliezacka, dve kresliace tabule, logickd hra piskorky, hra ¢lovece
nehnevaj sa. Pri plote bol namontovany novy kvetinovy zahon, ktory sluzi na skraslenie
Skolského arealu a zaroven podporuje environmentalnu vychovu deti.

e Priestor zadného Skolského dvora bol obohateny o kresliacu tabul'u, dve pruzinové
hojdacky anovy herny prvok- opi¢iu drahu, ktoré sluzia na rozvoj pohybovych

schopnosti deti.

3. Strategicky ciel’: Opotrebované elektrické rozvody v hospodarskom pavilone

e Na zaklade zisteni z poslednej reviznej kontroly (r.2024) bolo materskej Skole ako
bezpecnostné opatrenie ulozené vykonat kompletni vymenu elektrickych rozvodov
v hospodarskom paviléne. V priebehu letnych prazdnin boli v hospodarskom paviléne
materskej Skoly realizované rozsiahle rekonstrukéné prace. V ramci bezpecnostného
opatrenia doslo ku kompletnej vymene elektrickych rozvodov. Su¢ast'ou tychto prac
boli aj nevyhnutné murarske upravy, po ktorych nasledovala obnova interiéru formou
novych naterov stien a stropov. Uvedené upravy prispeli k zvySeniu bezpec€nosti,

funkc¢nosti a estetickej irovne prostredia.

4.Strategicky ciel’: Setrit’ energickym zdrojom tepla a svetla

e U vSetkych zamestnancoch bolo vytvorené povedomie o regulovani pouzivania tepla
podrla potreby, Setrit’ elektrickll energiu.
o Usporné opatrenie bolo zavedené zo strany zriad'ovatel'a po¢as jesennych, vianoénych,

vel'konoénych prazdnin na toto obdobie bude prerusend dochadzka deti do MS.

I11.3 Ciele a ulohy v oblasti spoluprace s partnermi

1. Strategicky ciel’: Pozitivne vysledky Skoly podporovat’ a upeviiovat’ partnerskymi vzt'ahmi,

partnerskou spoluprdcou.




e Rodicia su pravidelne informovani o diani Skoly, o aktivitach, informacie poskytujeme
v oznamoch v Satni, v oznamovacej vitrine Skoly, mailom, osobne, prostrednictvom
webovej stranke Skoly, FB.

e Materska sSkola vyuziva vlastny adaptacny program v spolupréci s rodinou s cielom
ul’ah¢it’ detom adaptaciu na nové prostredie.

e Aj tento Skolsky rok sa zrealizovalo stretnutie rodicov novoprijatych deti, rodicia
dostali informacie o prevadzke materskej Skoly, oboznamili sa s adaptaénym
programom, od pani riaditel’ky a zastupkyne dostali informacie ako najlepsie pripravit
dieta do materskej Skoly. V juni bol zrealizovany aj Den otvorenych dveri, ktory
poskytol rodicom aich detom moznost nahliadnut do vychovno-vzdelavacieho
procesu a oboznamit’ sa s priestormi materskej skoly a Skolského dvora.

e Spolupracu rodi¢ov s materskou $kolou sme tento rok prehibili pri akciach: karneval,
rozlucka; predSkolakov a na brigade.

e Vspolupraci CPP sa v MS zrealizovalo skupinové vysetrenie $kolskej zrelosti,

logopedicky skrining.

I11. 4 Ciele a ulohy v oblasti riadenia

Strategicky ciel’: V riadiacej prdaci vyuZivat’ strategické riadenie Skoly.

e Riaditel’ka v spolupraci so zamestnancami $koly planuje podujatia, aktivity, formy spo-
luprace s partnermi kazdy Skolsky rok.

e Zo strany pedagogickych zamestnancov je zaujem o vzdelavanie (aktualiza¢né, ino-
vacné, prednasky).

e ].atestdciu maji vykonanu dve pani ucitel’ky

e Riaditel’ka pravidelne realizuje kontrolnt a hospitant ¢innost’ na zaklade planu kon-
trolnej a hospitacnej ¢innosti.

e Skola ma vypracovany ro¢ny plan profesijného rozvoja zamestnancov.

2. Strategicky ciel’: Kvalitnym manaZmentom Skolu rozvijat’,

e Riaditel’ka uplatiiuje demokraticky §tyl riadenia, riadenie je zaloZené na vzajomnej ko-

munikdcii a reSpekte.



111.5 Ciele a ulohy v personalnej oblasti

Strategicky ciel’: Budovat’ stabilny a kvalitny pracovny tim.

V materskej Skole je uplatiiovany princip humanizacie a demokracie, kooperativneho
a participativneho riadenia, kazdy zamestnanec uplatiiuje svoje kompetencie a pravo-
moci.

Na pracovisku vladne pozitivna a socidlna klima.

V materskej skole si pedagogicki zamestnanci, vzajomne pomahajt, spolupracuju, odo-
vzdavaju si skusenosti, prerozdelenim kompetencii sa buduje spolupatri¢nost’, zodpo-
vednost’ a vzajomna dovera. VSetci zamestnanci maju vytvorené vhodné podmienky
k celozivotnému vzdelavaniu, ktoré si vypracuji v osobnom plane profesijného rozvoja.
Vedenie $koly kazdorocne vypracuje rocny plan vzdeldvania vychédzajici z potrieb za-

mestnancov, potrieb a zamerania Skoly.

II1. 6 Ciele a ulohy v oblasti imidzu $koly

Strategicky ciel’: Vytvarat’ dobré meno Skoly.

Materska Skola si buduje dobré meno najmé kvalitnou vychovno-vzdelavacou
¢innost'ou, otvorenostou, informovanostou, aktivitou, komunikaciou, spolupracou
s partnermi, najmé s rodinou, svojim zameranim a pristupom k dietat'u. Prezentuje sa

publika¢nou ¢innost'ou, prostrednictvom webovej stranky.

Zaver hodnotenia

Ulohy a ciele z koncepcie na obdobie 2024-2025 boli splnené vo vietkych bodoch.

12. Finan¢né zabezpecenie vychovno-vzdelavacej cinnosti materskej Skoly

Rozpoéet pre MS na rok 2024:  219.771,66 eur

z toho prispevok od $tatu na vychovu a vzdelavanie na rok 2024: 17.813,- eur



prispevok na ¢iastoénu Ghradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpeéenim MS od rodicov
zarok 2024: 9.361,40 eur

prispevok na PA a SPT : 3.381,87 eur

13. Doplitujiice informacie o0 MS

Spolupraca MS :

Spolupraca s rodi¢mi je vel'mi dobra, rodigia si v dennom kontakte s ucitel’kami MS
alebo priamo s riaditel’kou MS. Rodi¢ia sa angazuj(i a zapéjaju v ramci svojich moznosti
do organizovanych aktivit a kultirnych podujati MS.

Dna 26.5.2025 sa uskutocnil Specialno-pedagogicky a logopedicky skrining (4-5
ro¢né deti) — zamerany na posudenie rozvoja kognitivnych zloziek (zrakové, sluchové
vnimanie a re¢), ktory bol realizovany v priestoroch MS, zigastnilo sa 13 deti, z toho 6
chlapcov a 7 dievcat. Tento Sk. rok sa skupinové vySetrenie Skolskej zrelosti deti
konalo 31.1.2025 s pani psychologi¢kami z CPP. Na individualne vySetrenie Skolskej
zrelosti bolo odporucenych 10 deti. Po zrealizovanych individudlnych vySetreniach 7
deti pokracuje v plneni povinného predpriméarneho vzdelavania.

Materska skola v Solo$nici je inStitticia, ktora plni ciele predprimérneho vzdelavania
deti v zmysle Statneho vzdelavacieho programu, Skolského vzdeldvacieho programu
a Planu prace Skoly pre dany Skolsky rok. Aktivity Skoly su realizované vo vzajomne;j

spolupraci zamestnancov, d’alSich institicii v obci 1 mimo nej.



