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§kol a skolskych zariadeni.
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1. Identifikacné udaje o Skole

Zakladné identifikacné udaje o materskej skole:

1. Nazov Skoly: Materska skola

2. Adresa $koly: Skolska ulica 32/3
Solosnica 906 37

3. Telefonne ¢islo: 034/ 6584190
0918 420 514

4. Internetova adresa: www.mssolosnica.sk

5. e-mail: msu.solosnica@gmail.com

6. Vediici zamestnanec : Jana Ebrada, riaditel’ka MS



http://www.mssolosnica.sk/
mailto:msu.solosnica@gmail.com

7. Clenovia rady $koly pri MS Solo$nica

1 |Mgr. KordoSova Jana Predseda zastupca pedagog. zamestnancov

2 |Klim¢ikova Timea zastupca zriad'ovatel’a

3 |Kovarova Veronika podpredseda | zastupca rodi¢ov

4 | Spotakové Diana zastupca rodi¢ov

5 | Zilava Monika zastupca nepedagog. zamestnancov

2. Udaje o zriad’ovatelovi

Zriad’ovatel’: Obec Solo$nica

Adresa: Obec Solosnica

Namestie Jana Turzu 537/3
906 37 Solo$nica

Telefone ¢islo: 034 / 65 48 825

Adresa elektronickej posty: Email: obec@solosnica.sk
Web: www.solosnica.sk

3. Cinnost’ Rady $koly za rok 2023 :

Rada gkoly pri MS Solognica bola ustanovena v zmysle § 24 a § 25 zdkona &. 596/2003
Z. z. 0 $tatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov 25.3.2004. Rada Skoly je iniciativny a poradny
samospravny organ, ktory vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy a zaujmy deti a rodicov,
pedagogickych a ostatnych zamestnancov v oblasti vychovy a vzdeldvania. Plni funkciu
verejnej kontroly, posudzuje a vyjadruje sa k ¢innosti $koly a organov miestnej samospravy

z hl'adiska Skolskej problematiky.

Rada $koly pri MS Solosnica zasadala v roku 2023 4- krat. Na zasadnutiach boli
¢lenovia RS oboznameni so spravou o zapise deti na $k. r.2023/2024, prerokovali dodatky k
skolskému poriadku, prerokovali a odporucili zriadovatelovi na schvalenie spravu o
vysledkoch vychovno-vzdelavacej Cinnosti v §k. roku 2022/2023.Rada Skoly prerokovala
a odporucila na schvalenie Koncepciu rozvoja MS, RS prerokovala Informaciu o pedagogicko-

organizatnom zabezpecCeni vychovno-vzdeldvacieho procesu v MS v Skolskom roku



mailto:starosta@solosnica.sk

2023/2024. Predsedni¢ka RS informovala ¢lenov RS ohladom novej smernice, ktora pani

starostka vydala k 1.7.2023.

Pedagogicka rada

Pedagogicka rada v skolskom roku 2023/2024 zasadala patkrat.
24.8.2023 riesila aktudlne odborné otazky suvisiace s vychovou a vzdeldvanim deti.
Prerokovala a revidovala Skolsky vzdeldvaci program, harmonogram prace zamestnancov, plan
prace $koly, spravu o VVC za $k. r. 2022/2023, plan profesijného rozvoja, roény plan
kontinudlneho vzdelavania zamestnancov, Struktiru kariérovych pozicii a skolsky register
zamestnancov. Na pedagogickej rade boli prijaté uznesenia:
Uznesenie ¢&. 9/2023 ¢lenky pedagogickej rady prerokovali dodatky ¢.1 az 4 k Skolskému
poriadku
Uznesenie ¢. 10/2023: ¢lenky pedagogickej rady prerokovali Plan prace skoly
Uznesenie €. 11/2023: ¢lenky pedagogickej rady prerokovali Spravu o vychovno- vzdelavacej
¢innosti
Uznesenie ¢. 12/2023: Pedagogicka rada prerokovala $trukttru kariérovych pozicii
Uznesenie ¢. 13/2023: Pedagogicka rada prerokovala Plan profesijného rozvoja
Uznesenie ¢. 14/2023: Pedagogicka rada prerokovala Informaciu o pedagogicko-organizacnom
a materidlno-technickom zabezpeceni vychovno-vzdelavacieho procesu Vv materskej Skole,
Vv Skolskom roku 2023/2024
Uznesenie & 15/2023: Clenky pedagogickej rady prerokovali dodatok ¢&. 2/2023
k prevadzkovému poriadku.

13.11.2023 na pedagogickej rade triedne ucitel’ky zhodnotili adaptaciu deti
V jednotlivych triedach. Pani riaditel’ka spolu s pani ucitel’kami sa dohodli na realizacii
viano¢nej besiedky a viano¢ného tvorenia. Pani riaditel’ka informovala ¢lenky PR 0 katalogu
podpornych opatreni, ktoré schvélilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej
republiky. Clenky pedagogickej rady (PR) sa vyjadrili k doplnku ¢&.5 k Skolskému poriadku,
prerokovali Eticky kodex pedagogickych zamestnancov, Doplnok ¢.1 k Skolskému
vzdelavaciemu programu svet oCami deti.
Uznesenie & 16/2023: Pedagogicka rada prerokovala Doplnok &.5 k Skolskému poriadku,
Eticky kédex pedagogickych zamestnancov a Doplnok ¢&.1 ku Skolskému vzdelavaciemu

programu svet o¢ami deti
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Uznesenie ¢. 17/2023: Vsetky uditel’ky pripravia vyzdobu KD a program na Viano¢nu
besiedku, ktora bude realizovana v KD dna 5.12.2023 0 16:00 hod v KD. Pani ucitel’ka
Kankovéa zabezpeci Mikulasa a ozvucenie

Uznesenie €. 18/2023: pani ucitel’ka Polackova zaregistruje MS do projektu Véielky samotéarky
Uznesenie €. 19/2023: Dna 7.12.2023 deti z motylikovej triedy vystapia s programom na
posedeni dochodcov v KD, zodpovedna p. Siskové a p. Ebrada

Uznesenie & 20/2023: pani Polackova a p. Siskova zasadia s detmi do vyvySenych zdhonov
cesnak a cibul’u.

Diia 1.2.2024 na pedagogickej rade triedne ugitel’ky vyhodnotili VVC za 1. polrok
2023/2024 v jednotlivych triedach na zéklade diagnostik a portfolii. Pani riaditelka
informovala PR o vysledkoch kontrolnej a hospitaénej ¢innosti, ktort vykonala vo vsetkych
triedach u kazdej pani uéitel’ky. Clenky PR prijali d’alsie kritéria k prijimaniu deti do MS na
Skolsky rok 2023/2024. Pani riaditel’ka sprostredkovala informacie zo Skoleni a oboznamila
pani ucitel’ky s legislativnymi zmenami, predlozila plan dovoleniek a cerpanie ndhradného
volna, oznamila termin Skolskej akcie Pochovavanie basy.

Uznesenie &. 1/2024 pedagogicka rada prijala d’alsie kritéria k prijimaniu deti do MS
Uznesenie ¢&. 2/2024 deti sa zapoja do vytvarnej sutaze Vesmir do 15.3.2024, zodpovedna p.
ucitel’ka Bacinska

Uznesenie ¢. 3/2024 13.2.2024 sa uskuto¢ni Pochovavanie basy, zodpovedna p. Pola¢kova

Diia 16.4.2024 pedagogické rada prerokovala Skolsky vzdelavaci program ,,Svet o¢ami
deti*. Pani riaditel’ka na pedagogickej rade predlozila spravu o vysledkoch Statnej $kolskej
ingpekcie (SST). K budicemu $kolskému roku sa doplnia evalvaéné a autoevalvacné dotazniky
pre ucitel'ov a rodiov deti. Na pedagogickej rade sa dohodlo na terminoch akcii: Den rodiny,
Sportové podujatie na kolobezkach, Skolsky vylet, rozlucky predskoldkov a brigady.
Uznesenie &. 4/2024: ¢lenky pedagogickej rady prerokovali Skolsky vzdelavaci program
Uznesenie ¢. 5/2024: pani ucitel’ky urobia vyzdobu 9.5.2024 v KD ku dnu rodiny, ktoré sa
uskuto¢ni dna 15.5.2024 o 16:00 hod
Uznesenie & 6/2024: akcie v MS sa uskuto¢nia podla planu prace $koly, za akcie si
zodpovedné pani ucitel’ky podl'a Planu prace skoly
Uznesenie & 7/2024 Sportové podujatie na kolobezkach sa uskutoéni diia 5.6.2024 o 15,30 hod
plagatik zhotovi J. Bacinska
Uznesenie ¢&. 8/2024 Clanok do Solo$nického spravodaja napise za MS Jana Kaiikova do
24.4.2024



Uznesenie €. 9/2024 Rozlucka predskolakov sa uskutoéni dna 28.6.2024 v KD, doobeda
s detmi v MS a poobede s rodi¢mi.

Na pedagogickej rade dina 24.6.2024 triedne ucitel’ky analyzovali vychovno-
vzdelavaciu pracu za $k. rok 2023/2024, u¢itel’ky boli informované o komplexnej analyze prace
Skoly a 0 organizatnom zabezpeCeni prevadzky pocas letnych prazdnin. Pani ucitel’ky
zhodnotili deti na zdklade portfolii v jednotlivych triedach. Pani riaditel’ka informovala PR
0 vysledkoch kontrolnej a hospita¢nej ¢innosti v druhom polroku, cielom hospitacii v druhom
polroku bolo zistit’, ¢i pani ucitel’ky poznatky zo vzdelavani aplikuju do praxe. Pani ucitel’ky sa
riadne pripravuju a poznatky zo vzdeldvani aplikuji do praxe. Pani riaditel’ka informovala PR
0 zapise deti do MS na 8kolsky rok 2024/2025, zhodnotila naplanované aktivity, ktoré sa
zrealizovali v materskej Skole. PR spolo¢ne zhodnotila vzdelavania, ktoré absolvovali
v Skolskom roku 2023/2024. Pani ucitel’ky dostali priestor na vyjadrenie k aktualiza¢nému
vzdeldvaniu, ktoré sa tykalo diagnostiky a podpornych opatreni. Pani riaditel’ka oboznamila PR
S dotaznikmi, ktoré po vyplneni pouzije k analyze vzdelavacich potrieb pedagogickych
Zzamestnancov.

Uznesenie €. 10/2024 pedagogicka rada prerokovala analyzu vychovno-vzdelavacej prace
v §kolskom roku 2023/2024.

Uznesenie €. 11/2024 vsetky pani ucitel’ky vyplnia a odovzdaji dotazniky k hodnoteniu
aktualizacného vzdelavania do 28.6.2024 riaditel’ke Skoly.

Uznesenie €. 12/2024 vsetky pani ucitel’ky vyplnia a odovzdaju dotazniky sebahodnotenia

pedagogického zamestnanca do 28.6.2024 riaditel’ke skoly alebo veducej MZ.

Metodické zdruzZenie

MZ je poradny a iniciativny organ riaditel’ky, ktory sa zaobera konkrétnymi aktuadlnymi
vychovno-vzdelavacimi problémami. Clenmi MZ su vietky uéitelky MS, vedicou MZ je od
septembra 2021 Mgr. Gabriela Polackova. Na svojich 5 zasadnutiach ¢lenky MZ prezentovali
svoje skiisenosti z prednasok a $koleni a pripravovali organizovanie aktualnych akcii MS.

Na prvom stretnuti zo dita 4.10.2023 pani riaditel’ka, vediica MZ a ostatné pani ucitel’ky
sa dohodli na organizacii Dna jablka v termine 11.10.2023, na Dni materskych §kol v termine
3.11.2023, vianoc¢nej besiedky, ktora sa uskutocni v KD dna 5.12.2023.

Pani riaditel’ka otvorila tému: Cvi¢na evakudcia. V ramci tohto cvicenia predala inStrukcie

vSetkym pani ucitel’kdm, ktoré zneli nasledovne:



e Dbyt oboznameny s 3 vypinac¢mi (elektrika, plyn, voda),

e poznat signél, ktory ohlasuje poziar ,,HORI*,

e vzdy je dolezité vediet’ o pritomnosti vSetkych I'udi na pracovisku,

e mat vzdy prehlad o pocte deti, mat pri sebe dochddzku so zoznamom

pritomnych  deti.

Vedica MZ oboznamila pani ucitel’ky s novymi oblast’ami, ktoré stvisia so samostidiom pani
uciteliek. Prostrednictvom samostudia zameraného na tému: Formy hier v zazitkovej
pedagogike, si maju pripravit’ pani ucitel’ky v kazdej triede stibor hier a aktivit, ktory nasledne
odprezentuju a vyskusaju si na metodickom zdruzeni, podl'a dohodnutého terminu. Veduca MZ
pritomnym kolegyniam ukazala material a zdroje, z ktorych moézu pri $tadiu Cerpat’ nové
poznatky a v kratkosti ich do danej problematiky uviedla.

Uznesenie €. 8/2023 Pani ucitel’ky zodpovedné za organizaciu Diia Jablka pripravia akciu podl'a
dohody

Uznesenie €. 9/2023 Pani ucitel’ky zodpovedné za organizaciu Dna materskych §kol pripravia
akciu podl'a dohody

Uznesenie ¢. 10/2023 Vsetky pani ucitel’ky pripravia vianocnu besiedku podl'a dohody
Uznesenie ¢ 11/2023 Vsetky pani ucitel’ky sa budi venovat samostudiu a odprezentuju
dohodnuté hry na metodickom zdruZeni podl'a dohodnutych terminov.

Na decembrovom stretnuti z dia 11.12.2023 pani riaditel’ka spolu s veducou MZ
ukazali a odprezentovali nové didaktické pomocky, ktoré boli do materskej Skoly nakupené.
Pani riaditel’ka informovala pedagogickych zamestnancov o projekte ,,Citame pre radost™, do
ktorého sa materska Skola zapojila a ziskala finanény prispevok 250 € pre triedu, v ktorej deti
plnia povinné predpriméarne vzdelavanie. Za tito sumu sa zakupia do triednej kniZnice nové
detsk¢é  knihy. Na  metodickom  stretnuti sa  dohodlo na realizacii @]
organizacii akcii ,,Viano¢ného kuzlenie*, karnevalu a pochovanie basy.

Uznesenie €. 12/2023 Na nasledujuicom MZ budu prezentovat’ poznatky zo samostidia G.
Polackova a J. KordoSova

Uznesenie ¢. 13/2023 Pani ucitel’ky zodpovedné za organizaciu Viano¢ného kuzlenia pripravia
akciu podl'a dohody

Uznesenie €. 14/2023 Pani ucitel’ky a rodic¢ia zodpovedni za organizaciu Karnevalu pripravia

akciu podl'a dohody



Uznesenie ¢. 15/2023 Pani ucitel’ka zodpovedna za organizaciu Pochovavania basy pripravi
akciu podl'a dohody

Uznesenie €. 16/2023 Pani ugitelky v triede sovicky sa budu podielat’ na projekte ,,Citame pre
radost™.

Na metodickom stretnuti, ktoré¢ sa konalo dna 29.2.2024 Mgr. Jana KordoSova,
odprezentovala pridelené simula¢né hry zo zazitkovej pedagogiky. Pani ucitel’ka vSetkym
pritomnym kolegyniam priblizila tito tému kratkou tedriou tykajacou sa hlavnych pojmov. Po
teoretickej stranke uviedla aj priklady, ako m6zeme tento druh hier vyuzit’ v praxi a oboznamila
pritomné kolegyne s praktickymi ukazkami hier. Po odprezentovani simulaénych hier
nasledovalo prezentovanie rolovych hier vediicou MZ Mgr. Gabrielou Pola¢kovou. Pritomnym
kolegyniam priblizila dant problematiku, vysvetlila dolezité pojmy a tiez kolegyniam poskytla
niekol’ko praktickych ukazok, ktoré moézu vyuzit vo svojej praxi. Vedica MZ dalej
prezentovala 2 aplikéacie od firmy Softimex, ktoré sliZia na tvorbu pojmovych a obrazkovych
map, ktoré si vyborné a vyuzitel'né aj vo vychovno- vzdeldvacom procese vV materskej Skole.
Pritomnym kolegyniam boli ukazané nové Sportové pomocky, pani ucitelky boli s nimi
oboznamené, ktoré sa najblizSie pouziju pri akcii MDD dna 31.5.2024. Na tomto stretnuti sa
dohodla realizacia a organizécia akcii: vynaSanie Moreny, Den rodiny, Skolsky vylet.
Uznesenie ¢. 1/2024 Na nasledujucom MZ budu prezentovat’ poznatky zo samostadia Bc. Jana
Kankova a Bc. Jana Bacinska
Uznesenie €. 2/2024 Pani ucitel’ky zodpovedné za organizaciu Vynasania Moreny pripravia
akciu podl'a dohody
Uznesenie ¢. 3/2024 Vsetky pani ucitel’ky sa budt podiel’at’ na tvorbe programu ku Diiu rodiny
podl'a dohody
Uznesenie ¢&. 4/2024 Vsetky pani uditelky sa budil podielat na zabezpeceni a realizacii
Skolského vyletu podl'a dohody.

Na stretnuti zdna 16.04.2024 Bc. Jana Kankova odprezentovala preStudovanu
problematiku s témou Psychodrama a Bc. Jana Bacinska tému Sociodrama. V uvode
oboznamili pritomné kolegyne s ddlezitymi pojmami auviedli vsetky kolegyne do
problematiky, ktorou sa zaoberali. Teoreticky vyklad podlozili aj praktickymi ukazkami
a prikladmi, ¢im docielili lep$ie pochopenie danej témy U vSetkych.

Uznesenie & 5/2024 Pani uéitel’ky Jana Ebrada a Bc. Janka Siskova sa budi venovat
samostudiu a na nasledujicom MZ odovzdaji poznatky kolegyniam.

Na Stvrtom stretnuti, ktoré¢ sa konalo 30.5.2023 pani ucitel’ka Bc. Jana Kankova

odprezentovala informdcie a poznatky ziskané samostidiom. Pani ucitel’ka Bc. Jana Bacinska



si zvolila na samostadium viacero tém, ktoré podlozila praktickymi ukazkami a prikladmi. Na
tomto stretnuti sa prediskutovala organizacia akcii: Den deti, Skolsky vylet, rozlicka
s predskoldkmi.

Uznesenie €. 6/2024 Pani ucitel’ky zorganizuji Den deti a Skolsky vylet podla vsetkych
dohodnutych bodov.

Uznesenie €. 7/2024 Pani ucitelky Mgr. Gabriela Polackova a Mgr. Jana KordoSova
zorganizuju rozlucku pre predskolékov.

Diia 24.6.2024 na metodickom zdruZzeni Bc. Janka Siskova a pani riaditel’ka Jana
Ebrada, odprezentovali informacie a poznatky ziskané samostidiom. Pani ucitel’ka Bc. Janka
Siskova odprezentovala pritomnym kolegyniam poznatky k téme: Dramatické hry. Podas
prezentacie oboznamila kolegyne s danou problematikou prostrednictvom teorie a priblizenym
hlavnych pojmov, ako aj praktickymi radami a postrehmi, ktoré pocas Stadia nadobudla.

Pani riaditel’ka J. Ebrada sa zamerala na Inscenaéné hry. V rdmci prezentovania vsetky
pritomné pani ucitel’ky informovala 0 pojmoch z danej oblasti, priblizila tému po teoretickej
I praktickej Casti a tiez nam dokladne odprezentovala aj aktivity, ktorymi sa zaoberala pocas
Stadia danej problematiky. Triedne pani ucitel’ky zhodnotili a odprezentovali diagnostiku deti
za II. polrok sk. roku 2023/2024.

Pani riaditel’ka spolu s vedicou MZ otvorili diskusiu na tému: Aky prinos malo aktualiza¢né
vzdelavanie. Kazda z pritomnych kolegyn porozpravala o svojich sktsenostiach a postrehoch
z daného vzdelavania a vyjadrila svoj postoj a nazor, ktory K aktualizaénému vzdelavaniu
zastavala. VSetky pani ucitel’ky sa zhodli najmé v tom, ze toto vzdelavanie malo vel’ky prinos
pre kazdu.

Uznesenia: Neboli prijaté Ziadne uznesenia.

4. Pocet deti

Pocet deti v MS k 15. 9. 2022: 63
Pocet tried v MS : 3

Trieda zabiek (2,5 — 3 - ro¢né deti) 19
Trieda motylikov (4- roéné deti) 22
Soviciek ( 5 — 6 - ro¢né deti) 22

Pocet deti od januara 2023: 65



Pocet deti, ktoré mali v $k. r. 2023/2024 odlozenu $kolsk(i dochadzku: 3

Pocet deti pred¢asne zaskolenych: 1

Pocet deti, ktoré ukoncili povinné predprimarne vzdelavanie diia 30.6.2024: 15

Pocet deti so SVVP: 1

5. Pocty zamestnancov a plnenie kvalifikaéného predpokladu

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Ukoncené vzdelanie

1. |Jana Ebrada riaditel’ka MS stredoskolské s maturitou,
1.atestacia

2. | Mgr. Jana KordoSova ucitel’ka vysokoskolské vzdelanie 2.
stupiia odbor SP, dopliiujice
studium ziskané na strednej
odbornej pedagogickej Skole
Vv Studijnom odbore
ucitel'stvo pre materské skoly

3. |Bc. Janka Sigkova ucitel’ka vysokoskolské vzdelanie 1.
stupna, 1.atestacia

4. | Bc. Jana Kankova ucitel’ka vysokoskolské vzdelanie 1.
stupnia

5. | Mgr. Gabriela Polackova |ucitel’ka vysokoskolské vzdelanie 2.
stupnia

6. |Bc. Jana Bacinska ucitel’ka vysokoskolské vzdelanie 1.
stupna

7. |M. Zilava nepedagogicky zamestnanec

Pocet Kvalifikovani | Nekvalifik. Studujuci Spolu
Nepedagogicki 1 1
zamestnanci

V skolskom roku 2023/2024 vsetky pani uditel’ky absolvovali aktualiza¢né vzdelavanie

S nazvom

vzdelavacieho

programu

Diagnostika

Podporné opatrenia v materskej §kole v rozsahu 10 hodin.

deti

v predSkolskom veku

e Vsetky pani ucitel’ky absolvovali inova¢né vzdelavanie s ndzvom ,,Lie€iva sila hudby ,

muzikoterapia pre deti“ v rozsahu 50 vyucovacich hodin.

e Vsetky pani ucitel’ky absolvovali kurz prvej pomoci v trvani 8 hodin




e Pani ucitel’ky: Bc. Jana Kailkova a Bc. Jana Bacinska absolvovali inovacné vzdelavanie
snazvom: Osvojovanie si slovenského jazyka ako druhého/ cudzieho jazyka
v materskej skole

e Pani ucitel’ky: Mgr. Gabriela Polackova a Mgr. Jana KordoSova absolvovali inovacné
vzdeldvanie s nazvom: ,,Obrazkové pojmové mapy ako inovativha metdda
predcitatel’'skej gramotnosti s podporou digitalnych rieSeni*

e Pani uditelky Bc. Janka Siskové a Jana Ebrada absolvovali inovaéné vzdelavanie
S nazvom ,,Diagnostika deti predSkolského veku v systéme podpornych opatreni‘

e Pani riaditelka Jana Ebrada absolvovala odborni konferenciu pre riaditelky MS
Vv Skolskom roku 2023/2024, absolvovala odborné podujatie ,,Ako zaviest' podporné
opatrenia v materskych $kolach v rozsahu 4 hodin, absolvovala funkéné vzdelavanie
podla § 48 zékona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov s nazvom:

» Modul rozSirujiceho programu funkéného vzdeldvania — Projektovy
manazment v §kole alebo v skolskom zariadeni v rozsahu 20 vyuc¢ovacich hodin

» Manazérska komunikacia aetika Vv Skolskom prostredi v rozsahu 20
vyucovacich hodin

» Sebariadenie v manazérskej funkcii v rozsahu 10 vyucovacich hodin

» Vedenie l'udi v skole alebo v skolskom zariadeni v rozsahu 30 vyucovacich
hodin

» Autoevalvacia Skoly alebo Skolského zariadenia v rozsahu 40 vyucovacich
hodin

» Profesijny rozvoj pedagogickych a odbornych zamestnancov 40 vyucovacich
hodin

Riaditel’ka Skoly absolvovala Rozsirujuci program funkéného vzdelavania v rozsahu 160 hodin.

6. Aktivity MS
Udaje 0 aktivitich a prezentacii MS na verejnosti

- Poznavacie vychadzky zamerané na posiliiovanie kladného vztahu k blizkemu
okoliu
- Divadlo O troch grosoch

- September: pustanie Sarkanov na obecnom ihrisku



Tvorivé dielne ,,Krumpolovy den‘

Vystupovanie soviciek na krumpolovom dni

Den jablka spojeny s tvorivymi aktivitami

Citanie na dobrt noc od babky Marty

Prednaska ,,Ako sa starat’ o zubky* so Studentkou strednej zdravotnej Skoly
Jankou

Den materskych $kol

Lego aktivity s pani Zuzkou

6. decembra privitanie Mikulasa

5.12.2024 Vianoc¢na besiedka v KD

Zdobenie viano¢ného stromceka

Viano¢né tvorivé dielne s ukazkou pecenia viano¢nych trubiiek a oplatok s pani
Martou

V zimnom obdobi hry so snehom, sankovanie, stavanie snehuliakov

29.1.2024 sa uskutoc¢nil Detsky karneval v KD

Divadielko Fifo a Vierka

13.2.2024 pochovavanie basy- faSiangovy sprievod

21.3.2024 vynasanie Moreny

V marci sa zrealizovala ,,Navsteva predskolakov v obecnej kniznici‘

26.3.2024 ziaci zo ZS Solosnica s pani riaditelkou prisli defom do MS &itat
rozpravky

25.3. 2024 deti plniace povinné predprimarne vzdelavanie boli na navsteve
prvakov v ZS

4.4.2024 - Sférické kino - kolobeh vody

Den Zeme - zbieranie odpadkov po dedine

Zdobenie maja maslickami — zucastnili sa deti z motylikovej a sovickovej triedy
Besiedka ku Diu rodiny 15. maja 2024 v KD

V madji deti pozorovali vyvin motyl'ov a po vyliahnuti ich pustali do prirody

V maji deti siali semienka zeleniny do vyvysenych zdhonov

21.5.2024 Naviteva sovi¢iek v ZS — ,,Prednaska o prirodnych javoch*
23.5.2024 pani uéitel’ka Janka Siskova zrealizovala po triedach v exteriérove;
ucebni kratku prednasku o lie¢ivych bylinkach

De deti sa uskutocnil 30.5.2024 — Sportové hry a sut'aze na skolskom dvore



- 27.5.2024 - celodenny vylet: deti boli v kine (Noemova archa) a navstevili
Biofarmu v Stupave

- 5.6.2024 sa v spolupraci OZ rodi¢ov pri MS Solosnica uskutoénili ,,Preteky na
kolobezkach*

- 14.6.2024 brigada v MS — tprava $kolského dvora, hracich prvkov, exteriérovej
ucebne, doviezol sa novy piesok

- Dna 20.6.2024 kratka prednaska pre rodic¢ov novych deti ,,Ako pripravit’ dieta
do materskej Skoly s pani ucitel’kami*

- Rozluc¢ka s predskolakmi sa konala 28.6.2024

7. Projekty MS

Materska Skola SoloSnica sa zucastiiuje na ,,Skolskom programe“ Eurodpskej unie
s finan¢nou podporou eurépskej uinie ,,Zdravo a chutne® skolské ovocie.

V skolskom roku 2023/2024 sa MS zapojila do projektu snazvom: EDUBEE
projekt ,,V¢ielky pre Skoly - véielky samotarky." Z financnych prostriedkov pre
predskoldkov sa zakupil d’alsi GI' a kokony. V ramci tohto projektu sa deti dozvedeli
a naucili priamou skusenost'ou viac o Zivote v¢ielok samotéarok z druhu Osmia Cornuta.
Samotny projekt bol navrhnuty tak, aby sa deti mohli aktivne a praktickou ¢innost'ou
podiel'at’ na priprave domceka pre vcielky atak im vytvorit a pripravit priaznivé
podmienky pre Zivot priamo u nas v MS.

Projekt: Motylia zahrada - ,,0d husenic¢ky k motyl'ovi®. Aj tento Skolsky rok sme do
materskej Skoly zakupili z finanénych prostriedkov pre predskolakov hiisenice Babocky
bodliakovej. Tato Ziva pomdcka je najlepsi spdsob ako detom najlepsie ukazat’ zivotny
cyklus motyla. Deti v nasej MS mali moznost’ sledovat’ zblizka vyvoj motyla od
hasenicky, az po jeho vyliahnutie. Tato forma zazitkového ucenia, je u deti vel'mi
obl'ibena. Deti sleduju kazdy dent zmeny, ktoré v motylej zahrade nastavaju. Pre deti,
ako aj pre dospelych je to vel'mi silny a emotivny zaZitok. Najmi t4 Cast’, kedy deti
motyliky spolo¢ne vypustia a vidia ich slobodne lietat’ po Skolskom dvore.

,Citame pre radost Ugelom vyzvy, ktoré vyhlasilo Ministerstvo $kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky je posilnenie pozitivneho vzt'ahu ku knihdm a
¢itaniu a budovanie Citatel'ského sebavedomia wu deti a mladSich Ziakov, pricom
hlavnym cielom je zriadit' alebo doplnit’ triedne kniznice. Sovickova trieda (deti

plniace PPV) ziskala prispevok 250 eur na kupu novych knih do triednej kniznice.



e ,,Malé projekty obce *“ Pani ucitel'ka Janka Kankova podala na obec projekt ,, Nevies§

to povedat’? Tak si sadni! Lavicka priatel'stva® obec v sume 500 eur podporila tento

projekt, zvy$ok projektu bol dofinancovany z OZ pri MS Solonica.

e Projekt -,,V krajine Ovocnitek* Obgianske zdruzenie pri MS v Solognici v zastipeni

pani Mgr. Denisy Paceltovej sa zapojilo do vyzvy, ktoré vyhlasila VUB. Hlavnym

cielom projektu je podpora biodiverzity a vytvorenie atraktivnejSicho miesta

v priestoroch MS Solosnica s moznostou edukacie. Rozpodet projektu bol vypracovany

na 7000 eur, z ktorého by sa do materskej skoly zakupili ovocné stromy a kriky, lavice

s rozkladacimi stolikmi, vertikdlna zavesna zahrada, kvety do zavesnej zahrady.

V tomto projekte sme neuspeli.

8. InSpekéna Cinnost’

V $kolskom roku 2023/2024 v MS bola vykonana kontrola Statnou skolskou ingpekciou.
Komplexnd inSpekcia bola vykonana v diioch od 12.3.2024 do 13.03.2024. Predmetom

Skolskej inSpekcie: Stav auroven vychovno-vzdelavacieho procesu, pedagogického

riadenia a podmienok vychovy a vzdelavania v materskej $kole.

Zavery:

Ucenie sa deti bolo na dobrej drovni. Pozitivom bolo jasné a zrozumitelné
informovanie deti o zdmeroch, ¢o spolu s priebezne poskytovanou spitnou vdzbou
podporovalo ich zaujem o ¢innost’ a jej dokonCenie v prijemnej atmosfére na baze
partnerstva. Zarad'ované pohybové aktivity a realizované zdravotné cvi€enia ich
aktivizovali k rozmanitému pohybu a u¢innému precvi¢ovaniu pohybového aparatu,
s priaznivym dopadom na rozvoj zru¢nosti v oblasti hrubej motoriky. Deti boli v
sebaobsluhe primerane samostatné. Vo VVC bolo stimulované rozvijanie ich
divergentného myslenia prostrednictvom tloh orientovanych na rieSenie
problémovych tloh, navrhovanie a uplatiiovanie inovativnych postupov a kreativity
v Cinnostiach. Zlepsenie si vyzaduje uplatilovanie spravnej polohy tela v sede pri
grafomotorickych ¢innostiach, a uskutociovanie sebahodnotiacich procesov.

Riadenie $koly bolo na ve’mi dobrej uirovni. Pozitivom bol nastaveny vnutorny
systém kontroly a hodnotenia ako aj informac¢na a poradenska ¢innost’ pre partnerov
riaditel’ky $koly. V MS realizovali vychovu a vzdelavanie podla SKVP, ktory
zabezpecoval rovnost’ vzdelavacich Sanci, reagoval na potreby deti i pedagogickych

zamestnancov a bol vypracovany v stilade so SVP a pravnymi predpismi. Vedenie



skoly pri prijimani deti do MS rozhodovalo v stlade s legislativou. Riaditel’ka $koly
podporovala pozitivnu klimu, ktora sa prejavila v prosocialnych vzt'ahoch medzi
vsetkymi zacastnenymi vzdelavania. Pravidla a postupy nastaveného informa¢ného
systému boli zname partnerom riaditel’ky Skoly. ZlepSenie si vyZaduje podporovanie
nastavenej kvality Skoly v sebahodnotiacich procesoch.
e Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni. Vychovu
a vzdelavanie zabezpeCovali kvalifikované ucitel’ky. Vnutorné aj vonkajSie
priestory MS a ich materidlno-technické vybavenie zohladiovali vychovno-
vzdelavacie potreby deti, umoznovali uskuto¢iiovanie predprimarneho vzdelavania
v stlade so SKVP. Prispevok poskytnuty zriad'ovatelom na vychovu a vzdelavanie
deti, pre ktoré je predprimarne vzdeldvanie povinné, bol G€elne vyuzivany. Vstupné
a vnutorn¢ priestory Skoly boli bezbariérovo upravené. Nastavené pravidla
bezpecnosti Skolského prostredia boli dodrziavané, zabezpec€ovali ochranu a zdravie
vSetkych zucastnenych na vychove a vzdelavani.
Odporicania:
e Uplatnovat’ spravnu polohu tela v sede pri grafomotorickych ¢innostiach;
e podporovat sebahodnotiace sposobilosti deti;

e podporovat’ nastavenll kvalitu Skoly v sebahodnotiacich procesoch.

9. Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

MS pozostéva zo 4 paviléonov: hospodarskeho pavilonu a 3 paviléonov pre pobyt deti.
V kazdom pavilone s pre deti k dispozicii nasledovné priestory: vstup so zadverim, Satiia,
zariadenie pre osobnu hygienu /8 umyvadiel, 5 WC pre deti, 1 vylevka, WC kabina pre
zamestnancov, sprcha v dvoch pavilonoch, heriia s rozlohou 8 x 6 m, na ktoru nadvézuje spaliia
s rozlohou 8 x 6 m. Najvyssi pocet deti zodpovedajuci velkosti na jeden pavilon je 25. Priestory
st uéelne zariadené, spifaju bezpe¢nostné normy a zodpovedaji hygienickej kvalite.

Pozemok MS je oploteny, vymera $kolského pozemku je 2828 m2 Na pozemku st
umiestnené 3 pieskoviskd, kazdé s rozlohou 4 x 4 m, preliezacky rézneho typu, hojdacky,
preliezacky, Smykacky, kresliace tabule, altdnok. ViacSia Cast’ pozemku je zatrdvnena,
k pavilobnom vedi chodniky pokryté zamkovou dlazbou. Z nevyuzitej Casti travnatého
priestoru Skolského dvora medzi hospodarskym pavilonom a pavilénom motylikovej triedy sa

vybudovala (1.2022) exteriérova prirodovednd ucebiia. Jeho sticastou je dreveny altanok



s rozmermi 5x5m2, vybaveny drevenym nabytkom pre deti. V tejto Casti Skolského dvora je
umiestneny dendrofon, dotykovy chodnik, hmyzie hotely, vyvySené zahony a 2 sudy na
zadrziavanie dazd'ovej vody. Za udrziavanie travnatej plochy a udrzbu zariadenia detského
ihriska zodpoveda pracovnik OU. O pravidelné &istenie, prehrabavanie a polievanie pieskovisk
zodpoveda upratovacka, ktora vedie o drzbe pisomny zaznam.

Triedy st vybavené hrackami, v zavislosti od veku deti, materidlom na vytvarna
a pracovnu vychovu, u¢ebnymi a didaktickymi pomockami, ktoré st ulozené na urcenych
miestach vo vyhradenych priestoroch. Za ich uloZenie a drzbu st zodpovedné poverené
ucitel’ky. Vypoctova a rozmnozovacia technika je vo vSetkych triedach. Vo vSetkych triedach
je umiestnena interaktivna tabula.
K $tandardnému vybaveniu interiéru materskej $koly patri detsky ndbytok, ktory spliia
poziadavky vyhlasky MZ SR €. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach a poziadavkach na zariadenia
pre deti a mladez. Disponujeme hrackami, didaktickymi pomockami, telovychovnym néaradim
a nafinim, vytvarnym, spotrebnym a odpadovym materidlom, hudobnymi nastrojmi. V kazdej
triede sa nachadza v kniznici detska literatara, v Skolskej kniznici je umiestnena okrem detskych
knih aj odbornd literatira. K edukécii na rozvoj digitdlnych zru¢nosti vyuzivame digitdlne

pomocky: fotoaparat, mikroskop, roboticku hracku Bee-Bot, hovoriace Stipce.

10. Vysledky v MS

Oblasti, v ktorych materska skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych s nedostatky

a uroven vychovy a vzdeldvania treba zlepsit, vratane navrhov opatreni :

SWOT analyza Materska $kola, Skolska ulica 32/3,903 37 Solo$nica

Silné stranky Znamka | Vaha Kot Znamka| Vaha Konecna
hodnota hodnota

Faktor Faktor
Spdsob dovozu
Kwvalifikovanost’ 5 0,2 1,0 Stra.v }/ do mater,_ 3 0,1 0,3
pedagogickych skej 8ko }y 70 za-
Zamestnancov, kladne‘] SkOIY
Kvalitna priprave- Pocas leta silné
nost’ deti na vstup slnecné Ziarenie
do zakladnej > 0.2 10 v triedach 2 0.1 0.2
Skoly




Kwvalitné vybave-

Neustala nutnost’

grantov s cielom

Tov

nie Skoly didak- rekonstrukcie
tick;'fmi poméc_- 5 01 05 je(_inotliVSICh 5 0.1 0.2
kami, IT techni- priestorov
kou a digitalnymi v materskej Skole
pomockami
Zaujem pedago- Potrebna udrzba
gickych zamest- Skolského dvora
nancov podiel’at’ 4 0,1 0,4 |apriestorov 2 0,1 0,2
sa na aktivitach V hospodarskom
Skoly, pavilone
Atraktivne pro- Olpl(();crgiqvane
stredie materskej 5 102 1,0 |SCRere oz 2 0,2 0,4
ikoly vody v ho.sl?odar—
skom paviléne
Zaujem rodi¢ov o Nedostatok logo-
l{nliestnerv\ig die- 5 01 05 pédov a pgfjiat- 1.0
tat’a v nasSej ma- rov V regione 5 0,2
terskej skole
Chybajuce fi-
nanc¢né pro-
striedky na za-
Vyuzitie prirod- 5 0,1 0,5 [bezpecenie peda- 5 0,2 1,0
ného prostredia gogickych asis-
v dedine a jej tentov do MS
okoli
~Celkom X 1,0 +4,9 | Celkom X 1,0 -3,3
- Znémka | Vaha i Hrozby/rizika |Znamka| Vaha Lz
hodnota hodnota
Faktor Faktor
Dobré spolupraca
so zriad'ovate- 5
Iom, s CPP, ZS, Casté zmeny
RS, Ob¢ianskym S 0.2 10 Vv legislative S 0.2 1.0
zdruZenim rodi-
ov pri MS
Zvysenie admi-
Vyuzivanie 2% nistrativy vyply-
Z’dani na zvela- 5 0.2 10 Vajflcej z platnej 5 0.2 1.0
d’'ovanie mater- legislativy pre
skej Skoly pedagogov a ria-
ditel’ku
e , Narastajtci pocet
e o
S, 4 0,1 0,4 ka¢nymi problé- 5 0.2 1,0
gogickych za- mami a s vychov-
mestnancov , . . .
nymi problémami
Moznost’ zapojit’ Spolocenské ne-
sa do projektov, 3 0,1 0,3 |docenenie ucite- 3 0,1 0,3




ziskat’ finan¢né
prostriedky na ze-
fektivnenie vy-
ucby

Moznost’ vyuzi- Nizky pocet pe-
vat’ systém odbor- dagogickych za-
ného psychologic- mestnancov s 1.
kého poradenstva atestaciou
ZvySeny zaujem
zékonnych za-
stupcov 0 umies-
tnenie deti mlad-
4 0,1 0,4 Sich ako 3 roky

v MS, s &im su-
visi znizenie
max. poctu deti

vV triede

Casté preruenia,
obmedzenia pre-
vadzky MS z do-
4 0,2 0,8 vodu castych po-
rach v Skolskej
jedalni

Celkom X 1,0 +4,3 | Celkom X 1,0 -4,2

Lepsie porozu-
miet’ odliSnostiam
vo vyvine die-
tata, akceptovat
inkluzivne vzde-
lavanie

Zaujem rodicov
0 zvelad’ovanie
materskej Skoly

PODROBNEJSI POPIS FAKTOROV — SILNE STRANKY:

Faktor 1 Kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov: V materskej skole st vSetci peda-
gogicki zamestnanci kvalifikovani. Svoje vedomosti, kompetencie a poznatky efektivne vyuzi-

vajul vo svojej praci.

Faktor 2 Kvalitna pripravenost’ deti na vstup do zakladnej $koly: detom, ktoré plnia po-
vinné predprimarne vzdeldvanie, je venovana zvysSena pozornost po¢as vychovno-vzdelava-
cieho procesu k dosiahnutiu kompetencii dietata pred vstupom do zakladnej Skoly, ktoré su
zadefinované v Statnom vzdeldvacom programe pre materské $koly. Za i¢elom pripravenosti
pani ucitel’ky uzko spolupracuji s rodinou, informuju rodicov o vysledkoch z pedagogického
diagnostikovania. V pripade v oblasti, v ktorej deti nenapreduji, pomahaji a navrhuju rodi¢om

rieSenia, aby v danej oblasti nastalo zlepSenie.

Faktor 3 Kvalitné vybavenie S§koly didaktickymi pomockami, IT technikou a digitalnymi

pomdéckami : Materské Skola disponuje s kvalitnymi didaktickymi pomdckami, IT technikou



a digitalnymi pomockami. Kazdy rok sa eduka¢né pomocky, detské knihy aj odborna pedago-
gicka literatira dopliiiaji. Tyka sa to aj pomdcok — naradia a na¢inia na rozvoj pohybovych

zrucnosti, na realizaciu zdravotnych cvic¢eni a pobytu vonku.

Faktor 4 Zaujem pedagogickych zamestnancov podiel’at’ sa na aktivitach Skoly: Pedago-
gicki zamestnanci sa aktivne podiel’aju na aktivitach Skoly, ktoré sa planuju, organizuju, disku-

tuja, prehodnocuji na metodickych zdruzeniach.

Faktor 5 Atraktivne prostredie materskej Skoly Materské Skola sa nachadza v blizkosti fut-
balového ihriska, bytoviek a rodinnych domov. Skolsky dvor materskej $koly je vybaveny pre-
liezaCkami, pieskoviskami a minimultifunkénym ihriskom. Prevazna cast’ Skolského dvora je
zatravnend, v niektorych Castiach dvora st vysadené tuje, stromy, okrasné kriky, travy a kvety.
Deti maju moznost’ zdokonal'ovat’ si pohybové zru¢nosti jazdou na odrazadlach a kolobezkach,
loptovymi hrami, futbalom, skakanim cez Svihadld a preliezanim preliezaciek. Prirodovednu
gramotnost’ diet’at’a v nasej materskej skole rozvijame prostrednictvom vychadzok do blizkeho
lesa, aby sa deti naucili vnimat’ krasy prirody, aktivne pozorovat’ a chranit’ prirodné prostredie.
V materskej Skole v roku 2022 pribudla exteriérova prirodovedna ucebiia s altinkom a vyvyse-
nymi zahonmi. Materska Skola sa tiez aktivne zapaja do kulturneho Zivota obce. Udrziavanim

I'udovych tradicii v materskej Skole chceme deti naucit’ vazit’ si historiu nasich predkov.

Faktor 6 Zaujem rodi¢ov o umiestnenie diet’at’a v nasej materskej $kole: Z okolitych obci

maju rodi¢ia zaujem o umiestnenie dietata do nasej materskej Skoly.

Faktor 7 VyuZitie prirodného prostredia v dedine a jej okoli
Tento faktor je tiez vel'kym benefitom. V blizkosti materskej Skoly je les, luky, ktoré poskytuju
vel'a moznosti travenia ¢asu formou vychadzok, aktivit pre deti napr. MDD, Sportové podujatia,

turistické vychadzky, ale aj aktivity zamerané na ochranu prirody.

PODROBNEJSI POPIS FAKTOROV — SLABE STRANKY

Faktor 1 Sposob dovozu stravy do materskej Skoly zo zakladnej $§koly: Pomocna sila z

kuchyne pani kucharka vozi stravu zo $kolskej jedalne ZS Solo$nica na bicykli s kari¢kou.



Faktor 2 Pocas leta silné slnené Ziarenie v triedach: Pocas leta je vo vsetkych triedach

teplo a dusno. Na zmiernenie tepla sa v MS pouzivaju ventilatory.

Faktor 3 Neustala nutnost’ rekonStrukcie jednotlivych priestorov v materskej Skole:
Materska skola je stard budova, neustale treba v nej nieCo opravovat’, rekonstruovat’ napr.

elektrické rozvody, vymena vodovodnych potrubi, ktoré majua 50 rokov.

Faktor 4 Potrebna tdrZba $kolského dvora a priestorov v hospodarskom pavilone: Herné
zostavy na $kolskom dvore su z dreva a treba sa 0 ne stale starat’, poskodené diely vymienat'.
V hospodarskom pavilone je plynovy kotol, ktory je ¢asto poruchovy, napriek tomu, ze nie je

stary a ma pravidelny servis a udrzbu.

Faktor 5 Opotrebované elektrické rozvody v hospodarskom paviléne: Na poslednej reviz-
nej kontrole elektriky ms$ dostala opatrenie vymenit’ elektrické rozvody v celom hospodar-

skom pavilone.

Faktor 6 Materska Skola je v regione, v ktorom je nedostatok pediatrov, logopédov.
MS Solosnica patri do okresu Malacky, ktory je v &iernom okrese, ¢o sa tyka zastipenia pe-

diatrov a odbornikov v zdravotnictve. Rodi¢ia deti dostavaji neskoré terminy na vysetrenia.

Faktor 7 Chybajuce finan¢né prostriedky na zabezpecenie pedagogickych asistentov (PA)
do MS. Inkluzivne vzdelavanie pre vietky deti materskej koly by malo byt su¢astou kazdej
materskej Skoly. Vzdelavat’ deti So zdravotnym znevyhodnenim je mozné len s pomocou PA.

Zial zriad'ovatelia nemajii finanéné prostriedky na zabezpecenie PA, ktori st pozadovani k de-
tom zo zdravotnym znevyhodnenim. Do 25.5.2024 (k zberu tidajov) moze poziadat zriad'ova-
tel' z ministerstva Skolstva o pridelenie PA z podpornych opatreni. PA sa pridel’'uja podl'a pau-
Salneho kl'aca. Nevyhodou je, Ze po zbere tidajov nie je mozné ziskat’ finan¢né prostriedky na
PA, v pripade ked’ do materskej Skole prestupi dieta so zdravotnym znevyhodnenim alebo sa

v priebehu roka diagnostikuju deti so SVVP.



PODROBNEJSI POPIS FAKTOROV — PRILEZITOSTI

Faktor 1 Dobra spolupraca so zriad’ovatePom, s CPP, 7S, RS, Obcianskym zdruZenim

rodi¢ov pri MS — vyborna spolupraca s partnermi koly

Faktor 2 Vyuzivanie 2 % z dani na zvel’ad’ovanie materskej $koly — Vyzbierané 2 % z dani
v spolupraci s OZ pri MS Solognica sa vyuZivaju na podporu vzdelavania v materskej §kole,
kapou edukaénych pomocok, finan¢né prostriedky sluzia na opravu napr. hracich prvkov na

Skolskom ihrisku.

Faktor 3 Vyuzivanie ponuk vzdelavania pedagogickych zamestnancov — pedagogicki za-

mestnanci vyuzivaju ponuky na vzdelavanie (aktualizacné, inovacné)

Faktor 4 MozZnost’ zapojit’ sa do projektov, grantov s cielom ziskat’ finan¢né prostriedky
na zefektivnenie vyucby — materska Skola vyuziva moznosti zapajat’ sa do vyhlasenych pro-

jektov z ktorych zakupuje pomdcky a zvel'ad’uje priestory materskej Skoly.

Faktor 5 MoZnost’ vyuZivat’ systém odborného psychologického poradenstva — MS spolu-

pracuje s CPP Malacky, v ktorom mame moznost’ vyuzivat’ systém odborného poradenstva

Faktor 6 LepSie porozumiet’ odliSnostiam vo vyvine diet’at’a, akceptovat’ inkluzivne
vzdelavanie S pomocou Skolskych podpornych timov. Materské4 Skola v SoloSnici aktudlne
nema na Skole zriadeny Skolsky podporny tim (zloZeny z odbornych zamestnancov). Materska
Skola poskytuje ¢innost’ podpornej irovne 1. stupiia. Ide o univerzalnu preventivno-vychovnu
¢innost, ktora je poskytovana vSetkym detom materskej skoly. Vykonava ju ucitel’, triedny
ucitel’ spolu s pedagogickym asistentom (ak mu je prideleny), ostatni pedagoégovia a zakonni
zastupcovia. Uzka spolupraca je s centrom poradenstva a prevencie, kde nam odborni zamest-
nanci poskytuju rady, usmernenia, v pripade potreby konzultacie.

Ministerstvo Skolstva do buducnosti planuje, aby kazda skola mala Skolsky podporny tim.

Faktor 7 Zaujem rodicov o zvelad’ovanie materskej Skoly — sponzorovanie
Rodicia sa radi za¢astiuju rodi¢ovskych zdruzeni, brigdd, planovanych akcii. Maju zaujem o to,
aby prostredie materskej Skoly bolo pre deti ale aj zamestnancov atraktivne. Vel'ka pomoc je aj

od rodi¢ov podnikatel'ov, ktori radi sponzoruji podujatia materskej skoly, ini prispeju formou



dobrovol'nych prispevkov na tcet ob¢ianskeho zdruzenia, niektori rodicia sa pri¢inia ic¢elovymi
darmi napr. kancelarskymi potrebami, drobnymi darc¢ekmi na detsky karneval, obCerstvenim

na planovanych akciach, ¢ vyrobenim pomécok do MS.

PODROBNEJSI POPIS FAKTOROV - OHROZENIA

Faktor 1 Casté zmeny v legislative: Vlada Slovenskej republiky &asto meni zakony a vy-
hlasky. Ministerstvo $kolstva nedava v predstihu pokyny a usmernenia. Z ¢asového hladiska
riaditel’ky, ktord ma uvézok aj pri detoch, je casovo narocné vsetky zmeny sledovat’. Uvediem
priklad financovanie materskych §kol od januéra 2025. Pre zriad'ovatel'ov aj riaditelov mater-
skych §kol nie je presne definované ako budu tvorit’ rozpocet na nasledujtci kalendarny rok.
Inklizia v MS : Ak chceme vzdelavat’ zdravotne znevyhodnené deti v materskej kole, tak by
sme mali mat’ aj vytvorené podmienky v materskej skole tak, aby nebol problém ziskat’ fi-
nan¢né prostriedky na pedagogického asistenta len k zberu tidajov, ale aj pocas celého Skol-
ského roka, pokial to materské Skola potrebuje.

Ak st aj zmeny v legislative, robia sa rozne seminare, prednasky, webinére, ktoré nie vzdy st
cenovo pristupné. Ak sa robia Gpravy a zmeny na ministerstve Skolstva, pomohli by kratke vy-

stizné video-webinare zdarma, ktoré by boli zverejnené na stranke www.minedu.sk.

Faktor 2 ZvySenie administrativy vyplyvajucej z platnej legislativy pre pedagégov a ria-
ditePku: rieSenim by bolo zjednodusenie administrativy, systém financovania a kontroly napr.
z planu obnovy vzdy treba vypisovat’ vel'’ké mnoZzstvo zbytocnych byrokratickych formularov,

¢o riaditel'ov odradza od zapojenia sa.

Faktor 3 Narastajuci pocet deti s komunika¢nymi problémami a s vychovnymi problé-
mami: kazdy rok prichadza Coraz viac deti do materskej Skoly, ktoré nevedia komunikovat’,
rozpravat’, majui poruchy reci, narasta pocet deti aj s vyvinovymi poruchami, adaptaénymi prob-

lémami.

Faktor 4 Spolocenské nedocenenie ucitePov — Ucitelia su spolocensky a finanéne nedoce-

neni



Faktor 5 Nizky po¢et pedagogickych zamestnancov s 1. atestaciou — v MS Solo$nica st len
dvaja ucitelia s prvou atestaciou. Pre pedagogickych zamestnancov tato kariérova pozicia nie

je dostato¢ne finan¢ne ohodnotena.

Faktor 6 ZvySeny zaujem zakonnych zastupcov o umiestnenie deti mladSich ako 3 roky
v MS, s &m siivisi zniZenie max. poétu deti v triede Rodi¢ia maju zdujem o umiestnenie die-
tat’a do materskej Skoly pred doviSenim troch rokov z ekonomickych dovodov, pred¢asne na-

stupuju do pracovného pomeru.

Faktor 7 Casté preru$enia, obmedzenia prevadzky MS z dévodu ¢&astych poriich v $kol-
skej jedalni v ZS Solo$nica. Materska §kola v Solo3nici nema vlastni jedaleii vo svojej bu-
dove. V budove existuje stara kuchyna, ktora funguje na vydaj jedla a umyvanie riadu. Na
modernizaciu kuchyne by bolo treba investovat’ vel'a finan¢nych prostriedkov, na ktoré zriad’'o-
vatel’ nema finanéné prostriedky. Stravu pre deti zabezpeluje $kolska jedalen ZS Solo$nica.
Prevadzka MS Solo$nica bola tento $kolsky rok viackrat prerusena z dévodu &astych portich
v $kolskej jedalni v ZS Solosnica. Doévodom je stard budova ZS, v ktorej treba stale nie¢o opra-

vovat, rekonstruovat’.

Predpokladany postup d’alSieho rozvoja Skoly na zaklade zvolenej stratégie

Stratégie na d’alSi postup rozvoja §koly

» Nadalej sa zapajat’ do projektov v spolupraci s ob¢ianskym zdruzenim s cielom ziskat’
finan¢né prostriedky na zaktpenie vonkajSich Zaluzii, ktoré zmiernia Gc¢inky tepla po-
¢as hortcich letnych dni.

» 'V udrzbe skolského dvora nad’alej organizovat’ dobrovol'né brigady OZ rodicov, ktori
pomdzu upravit’, opravit’ herné zostavy na Skolskom dvore.

» V spolupraci so zriad'ovatelom dat’ vypracovat’ cenovil ponuku na vymenu elektric-
kych rozvodov v kuchyni a v kotolni, ktora bude zahrnuta v rozpocte na rok 2025.

» Pokusit’ sa najst’ pani logopedicku, ktora by bola ochotna urobit’ prednasku pre rodi¢ov
ako zlepsit’ u deti vyslovnost’, ako deti naucit’ spravne rozpravat’, zlepsit' u deti komu-
nikéciu.

> Pri potrebe asistenta do MS sa nad’alej zapéjat’ do vyziev z ministerstva §kolstva.



» Nadalej motivovat’ pedagogickych zamestnancov k vykonaniu prvej atestacie, moralne
ich podporovat’ pocas roka, aby sa predislo k vyhoreniu. Naplanovat’ aktualizacné vzde-
lavanie, na ktorom PZ budu obozndmeni s aktualnou legislativou ako tvorit’ atesta¢né
portfolio

» So zriad'ovatel'om n3jst’ strategicky plan rieSenia pri zabezpeceni stravy pre deti, ak by

to vyzadovala krizové situdcia v Skolskej jedalni alebo iné priciny.
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Sut’aze: V tomto Skolskom roku sa deti z nasej materskej Skoly zapojili do vytvarnych suatazi

pod vedenim pani ucitel’ky: Be. Janky Bacinskej

SLOVENSKA USTREDNA HVEZDAREN V HURBANOVE V SPOLUPRACI S
HVEZDARNAMI, OKRESNYMI ASTRONOMICKYMI KABINETMI, CENTRAMI
VOINEHO CASU A REGIONALNYMI OSVETOVYMI STREDISKAMI VYHLASILI
XXXIX. celoslovenskej vytvarnej sutaze ,, VESMIR OCAMI DETI“ do stitaze sa zapojili deti

zo sovickovej a motylikove;j triedy.

11. Vyhodnotenie plnenia ciel’ov koncepcie rozvoja Skoly

1. Strategicky ciel’: Skvalitiiovat’ vychovno — vzdeldavaci proces

Kazd¢ dieta bolo vnimané ako jedinecnd osobnost, k detom bol aplikovany
individualny pristup na zaklade diagnostiky diet’at’a, boli reSpektované osobitosti u¢enia
sa dietat’a.

Na metodickych zdruzeniach si pani ulitel’ky odovzdavali ziskané poznatky a
vedomosti v oblasti diagnostikovania dietat’a v MS, u¢ebnych stylov deti predskolského
veku, poznavanie osobnosti dietat’a, poznavanie rodinného zazemia dietata, ziskali
nové napady a poznatky v oblasti ZazZitkovej pedagogiky —prostrednictvom samostidia
zameraného na tému: Formy hier v zaZitkovej pedagogike, pani u€itel’ky v kazdej triedy
prezentovali na MZ stbor hier a aktivit aplikuji do praxe.

Edukaény proces sa realizoval s vyuzitim odbornych vedomosti, vSetky pani ucitel’ky si
vramci samostidia aktualizovali metodické prirucky k jednotlivym vzdelavacim
oblastiam  Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdelavanie v
materskych Skoléch.

Vsetky pani ucitel’ky efektivne a aktivne vyuzivaju edukacné pomocky a materialy
v edukacnom procese. Na metodickom stretnuti sa oboznamili s novymi edukanymi

pomdckami.



2. Strategicky ciel’: Modernizovat’ vychovno — vzdeldavaci proces, vyuZivat’ inovdcie, inovacné

metody.

Vsetky pani ucitel’ky absolvovali aktualizacné vzdelavanie rozsahom 10 hodin
s nazvom ,,Diagnostika deti v predSkolskom veku Podporné opatrenia v materskej

Skole*

Riaditel’ka u kazdej pani ucitel’ky vykonala 2 hospitacie, ktoré bola zamerand na
zistenie, Ci pani ucitel’ky efektivne vyuzivaji inovativne metody, zazitkové ucenie vo
vychovno-vzdelavacom procese, ¢i aplikuju do praxe poznatky a vedomosti

z inovaénych vzdelavani.

3. Strategicky ciel’: Vo vychovno-vzdeldavacom procese sa zamerat’ na postupné rozvijanie

grafomotorickych zrucnosti so zretel’om na vek diet’at’a, na spravny uchop kresliaceho a

pisacieho materialu, primeranui pracovnu plochu a spravnu polohu tela pri Cinnosti, v tejto

oblasti spolupracovat’ s rodinou.

Materska Skola je vybavend dostatoénym mnozstvom vhodnym kresliacim, pisacim
a kreativnym materidlom. Vo vychovno-vzdelavacom procese bola venovana
dostato¢na pozornost’ postupnému rozvijaniu grafomotorickych zru¢nosti s vyuzitim
roznorodého materialu, vytvarnych technik. ZlepSenie si vyzaduje uplatiiovanie
spravnej polohy tela v sede pri grafomotorickych cinnostiach, a uskuto¢fiovanie

sebahodnotiacich procesov.

4. Strategicky ciel’: KaZdodennou pohybovou vychovou zdokonal’ovat deti po stranke

fyziologickej, motorickej, koordinacnej, kognitivnej, emociondlnej, psychologickej a

socidalnej a tak prispievat’ k upevneniu zdravia, k zvySovaniu telesnej zdatnosti a pohybovej

vykonnosti.

Denne sa realizuju zdravotné cvicenia, telovychovné chvilky, pobyt vonku a po¢as neho
boli realizované pohybové aktivity deti, priCom sa podporoval ich prirodzeny zaujem
o pohyb. Pohybové zrucnosti deti sme rozvijali denne vo vychovno-vzdelavacom

procese.



5. Strategicky ciel’: Pripravit’ diet’a na vstup do zdkladnej Skoly, rozvijat’ kompetencie k

celoZivotnému uceniu.

e Detom, ktoré¢ plnili povinné predprimarne vzdeldvanie bola venovand zvySena
pozornost’ pocas vychovno-vzdelavacieho procesu k dosiahnutiu kompetencii dietata
pred vstupom do zadkladnej Skoly. Triedu viedli skiisené pani ucitel’ky, vychadzali
z profilu absolventa materskej Skoly.

e Zamerali sme sa na spravnu vyslovnost’ deti, na rozvoj grafomotorickych zru¢nosti, na
spravne sedenie pri kresleni a pisani, spravny uchop kresliaceho a pisaciecho materialu.

e Spolupracovali sme s rodinou, CPP, v pripade potreby sme odporucali navstevu
logopéda, v ramci spoluprace s CPP sa v materskej Skole uskutocnilo skupinové
vysetrenie $kolskej zrelosti. Deti navitivili ZS Solognica s cielom oboznamenia sa so

Skolskym prostredim.

111.2 Ciele a ilohy v materialno-technickej oblasti

1. Strategicky ciel’: Efektivnym nakladanim s dostupnymi finanénymi zdrojmi, ziskavanim

d’alSich financii zabezpecovat’ Skolu materialno-technickym vybavenim.

e Kazdy rok je vypracovany v sucinnosti so zriad'ovatel'om rozpocet investicii Skoly

e Materska Skola m4 materiadlno-technické vybavenie na vybornej tirovni, pravidelne sa
dopliiiaju pomdcky, knihy pre deti, odborn4 literatira, $portové naradie a naéinie.

e Na rozvoj pohybovych zru¢nosti sa zakupili nové Sportové pomdcky.

e Obrazkové mapy, rozpravky, podlozky pod BEE-BOT

2. Strategicky ciel’: Pokracovat’ v uprave Skolského dvora.

e Tento Skolsky rok sme pokrac¢ovali v dokonceni a v doladeni exteriérovej prirodovednej
ucebne a Skolského dvora. V spolupraci s rodi¢émi sa zorganizovala brigadda, na ktorej
sa do vyvySenych zdhonov zasadili trvalky, upravil sa a vycistil dotykovy chodnik,
podarilo sa zmontovat' a natriet ochrannym naterom 3 vyvySené zdhony na

multifunkénom ihrisku, natriet’ Smykacku, lavicky, preliezky, domcek, vlacik na kvietky,



namal’ovali sa na chodniky skakacie panaky, do troch pieskovisk sa priviezol novy
piesok, domalovala sa fasada na vonkajSom domceku na Skolskom dvore.

e Vareali Skolského dvora sa zprojektu ovocie zasadili ovocné stromy a kriky na
Skolskom dvore.

e V spolupraci s reedukacnym centrom sa nam podarilo ostrihat’ zivy plot.

e Na skolskom dvore pribudla ,,Lavicka kamaratstva®, na ktorej radi deti sedia

3. Strategicky ciel’: Obnovit’ priestory v Zabkovom pavilone Skoly, v jeddlni

e Skolsky rok 2022/2023 podl'a vypracovaného plénu sa podarilo vymalovat’ Zabkovy

pavilon, jedalen a riaditelfu.

4.Strategicky ciel’: Setrit’ energickym zdrojom tepla a svetla

e U vSetkych zamestnancoch bolo vytvorené povedomie o regulovani pouZivania tepla
podl’a potreby, Setrit’ elektricku energiu.
o Usporné opatrenie bolo zavedené zo strany zriad'ovatel'a po¢as jesennych, vianoénych,

vel’konoénych prazdnin na toto obdobie bude prerusena dochadzka deti do MS.

111.3 Ciele a ulohy v oblasti spoluprace s partnermi

1. Strategicky ciel’: Pozitivne vysledky Skoly podporovat’ a upeviiovat’ partnerskymi vz’ ahmi,

partnerskou spolupracou.

e Rodicia su pravidelne informovani o diani $koly, o aktivitach, informacie poskytujeme
v oznamoch v Satni, v oznamovacej vitrine Skoly, mailom, osobne, prostrednictvom
webovej stranky Skoly, FB.

e Materska Skola vyuziva vlastny adaptany program v spolupraci s rodinou s cielom
ul’ah¢it’ detom adaptaciu na nové prostredie.

e Aj tento Skolsky rok sa zrealizovalo stretnutie rodicov novoprijatych deti, rodicia
dostali informacie o prevadzke materskej Skoly, oboznamili sa s adaptatnym
programom, od pani uciteliek dostali informacie ako najlepSie pripravit dieta do

materskej Skoly.



Spolupracu rodi¢ov s materskou $kolou sme tento rok prehibili pri akcidch: karneval,
kolobezkovy pretek, na rozlucke predskolakov a na brigade.
V spolupraci CPP sa v MS zrealizovalo skupinové vysetrenie $kolskej zrelosti,

logopedicky skrining.

I11. 4 Ciele a ulohy v oblasti riadenia

Strategicky ciel’: V riadiacej praci vyuZivat’ strategické riadenie Skoly.

Riaditel’ka v spolupraci so zamestnancami $koly planuje podujatia, aktivity, formy spo-
luprace s partnermi kazdy Skolsky rok.

Zo strany pedagogickych zamestnancov je zaujem o vzdelavanie (aktualiza¢né, ino-
vacné, prednasky).

1.atestaciu maju vykonant dve pani ucitel’ky

Riaditel’ka pravidelne realizuje kontrolna a hospita¢nua ¢innost’ na zaklade planu kon-
trolnej a hospitacnej innosti.

Skola ma vypracovany roény plan profesijného rozvoja zamestnancov.

2. Strategicky ciel’: Kvalitnym manaZmentom Skolu rozvijat’,

Riaditel’ka uplatiiuje demokraticky $tyl riadenia, riadenie je zaloZené na vzajomnej ko-

munikacii a reSpekte.

Riaditel’ka Skoly absolvovala RozSirujuci program funkéného vzdeldvania v rozsahu

160 hodin — ma ukoncené funkéné vzdelavanie

I11.5 Ciele a ulohy v personalnej oblasti

Strategicky ciel’: Budovat’ stabilny a kvalitny pracovny tim.

V materskej Skole je uplatiiovany princip humanizacie a demokracie, kooperativneho
a participativneho riadenia, kazdy zamestnanec uplatiiuje svoje kompetencie a pravo-
moci.

Na pracovisku vladne pozitivna a socialna klima.



e 'V materskej $kole si pedagogicki zamestnanci, vzajomne pomahaju, spolupracujt, odo-
vzdavaju si skusenosti, prerozdelenim kompetencii sa buduje spolupatri¢nost’, zodpo-
vednost’ a vzajomna dovera. VSetci zamestnanci maji vytvorené vhodné podmienky
k celozivotnému vzdelavaniu, ktoré si vypracuji v osobnom plane profesijného rozvoja.

e Vedenie Skoly kazdoro¢ne vypracuje rocny plan vzdelavania vychadzajuci z potrieb za-

mestnancov, potrieb a zamerania $koly.

I11. 6 Ciele a ulohy v oblasti imidzu $koly

Strategicky ciel’: Vytvarat’ dobré meno Skoly.

e Materska Skola si buduje dobré meno najméd kvalitnou vychovno-vzdelavacou
¢innost'ou, otvorenostou, informovanost'ou, aktivitou, komunikaciou, spolupracou
s partnermi, najmé s rodinou, svojim zameranim a pristupom k dietat'u. Prezentuje sa

publikacnou ¢innost'ou, prostrednictvom webovej stranky.

Zaver hodnotenia

Ulohy a ciele z koncepcie na obdobie 2023-2024 boli splnené vo vietkych bodoch. Niektoré
ulohy, sa budu plnit’ az do obdobia 2025.

12. Finan¢né zabezpecenie vychovno-vzdelavacej cinnosti materskej Skoly

Rozpodet pre MS na rok 2023: 196.424,48 €

Z toho prispevok od $tatu na vychovu a vzdelavanie na rok 2023: 13 171 €
Z toho prispevok na ¢itame pre radost’ : 250 €
Z toho z planu obnovy : 155 €

prispevok na ¢iastoénii uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpetenim MS od rodi¢ov
zarok 2023: 6 223,10 €



13. Dopliiujiice informacie o0 MS

Spolupraca MS :

Spolupraca s rodiémi je vel'mi dobra, rodi¢ia su v dennom kontakte s u¢itel’kami MS
alebo priamo s riaditel’kou MS. Rodi¢ia sa angazujii a zapajaj v ramci svojich moznosti
do organizovanych aktivit a kultrnych podujati MS.

Dna 20.05.2024 sa uskutocnil Specialno-pedagogicky a logopedicky skrining (4-5
ro¢né deti) — zamerany na posudenie rozvoja kognitivnych zloziek (zrakové, sluchové
vnimanie a re¢), ktory bol realizovany v priestoroch MS, zi¢astnilo sa 17 deti, z toho
10 chlapcov a 7 dievcat. Tento $k. rok sa skupinové vySetrenie $kolskej zrelosti deti
konalo 16.01.2024 s pani psychologickami z CPP. Na individualne vySetrenie $kolskej
zrelosti bolo odporuc¢enych 5 deti. Po zrealizovanych individualnych vySetreniach 3
deti pokracuju v plneni povinného predprimarneho vzdelavania.

Tento Sk. rok sa realizoval v materskej Skole kruzok anglického jazyka pod vedenim
externej lektorky. Na konci Skolského roka bola zrealizovana otvorend hodina pre
rodicov deti, ktoré navstevovali kriZok anglického jazyka.

Materska skola v SoloSnici je institicia, ktord plni ciele predprimarneho vzdelavania
deti v zmysle Statneho vzdeldavacieho programu, Skolského vzdeldvacieho programu
a Planu prace Skoly pre dany Skolsky rok. Aktivity Skoly st realizované vo vzéjomnej

spolupraci zamestnancov, d’al$ich instittcii v obci i mimo nej.



