Materska Skola, Solo$nica 32, 906 37

KOLSKY PORIADOK

bol prerokovany :

Radou skoly dia: 13.9.2016
Podpis predsedu rady skoly: Mgr. Kordosova

Pedagogickou radou $koly dia: 9.8.2016



Skolsky poriadok bol vypracovany v zmysle § 153 zakona &. 245/2008 Z.z. o vychove
a vzdelavani (S8kolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov. Pojednava o :

= vykone prav a povinnosti deti a ich zakonnych zastupcov v skole

= pravidlach vzajomnych vztahov v skole

= prevadzke a vnutornom rezime v skole

= podmienkach zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia deti a ich ochrany pred

patologickymi javmi

= podmienkach nakladania s majetkom, ktory $kola spravuje

SP bol prerokovany pedagogickou radou koly, zamestnancami a zdkonnymi zastupcami
deti v hore uvedenych terminoch. Skolsky poriadok je zverejneny na verejne pristupnom

mieste pracoviska skoly.
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IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov Skoly

Materska skola

Adresa Skoly

SOLOSNICA 32, 90637

Adresa e- mailu $koly

msu.solosnica@gmail.com

Web. adresa MS

www.mssolosnica.sk

Pocet tried

2

Stupei vzdelania

predprimarne vzdelanie

Vyuédovaci jazyk slovensky jazyk
Zriad’ovatel OBEC SOLOSNICA
KONTAKTY
Personélne obsadenie Skoly.
Titul, meno, Pracovna ] likerr] et
o Telefon e-mail hodiny
priezvisko pozicia
riaditel’ka
Bc. Janka 5 podl'a dohody so
. MS 0346584190 ] ]
Siskova msu.solosnica@gmail.com zakonnym
0918420514
zastupcom
Mgr. Jana ucitel’ka denne
: 0346584190
KordoSova
, denne
Jana Kankova ucitel’ka | 0346584190
denne
Jana Ebrada | ucitel’ka 0346584190



mailto:msu.solosnica@gmail.com

Maria . denne
veduca SJ | 0346584242
KoéiSkova

Monika Zilava
upratovacka | 0346584190

dovoz
Helena )
a vydaj
Navratilova
stravy

Charakteristika materskej Skoly

Materska skola je 2-triedna. Poskytuje celodenni vychovnu starostlivost’ detom vo veku
od 3 do 6 rokov ( vynimoéne od 2 rokov, ak su vytvorené podmienky) a detom s odlozenou
povinnou $kolskou dochadzkou. MS poskytuje detom moznost poldenného pobytu. Je
umiestnena v iéelovej budove pavilénového typu. MS vyuziva 3 pavilény + 1 pavilén
hospodarsky.

V kazdom pavilone sa nachadza zadverie, Satia, socidlne zariadenie, heriia a spalia.
V hospodarskom pavilone je vydajiia stravy s prisluSnymi priestormi, pracoviia a riaditelna.
Pavilény st spojené chodbou, ktora je vyuzivana ako jedalen, na konci ktorej je izolacka. MS

ma docasne uzatvorenu kuchynu, stravu dovéaza 3x denne kuchérka zo ZS Solosnica.

Podmienky prijatia do materskej Skoly

Podl'a § 3 vyhlasky MS SR &. 308/2009 Z z., ktorou sa meni vyhlaska MS SR ¢.
306/2008 Z.z. o materskej Skole sa do materskej Skoly prijimaju deti na zaklade Ziadosti
zakonného zastupcu, ktora predlozi riaditelovi spolu s potvrdenim o zdravotnom stave
dietata od vieobecného lekara pre deti a dorast. Ziadost, ktori predlozi rodi¢ riaditel’ke
neuplnu, nebude akceptovana. AK ide o dieta so Specidlnymi vychovno — vzdelavacimi
potrebami, zakonny zastupca predlozi aj vyjadrenie prislusného zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie.

Do materskej Skoly sa prijimaji deti k nasledujucemu Skolskému roku, Vv pripade

vol'ného miesta i pocas Skolského roka. Miesto a termin podavania ziadosti k nasledujucemu




Skolskému roku zverejni riaditel po dohode so zriadovatelom na budove materskej Skoly
a inom verejne dostupnom mieste spravidla od 30.4.- do 31.5. daného roka. Riaditel’ spolu
S miestom a terminom zverejni aj podmienky prijimania deti do materskej Skoly.

V zmysle § 59 odst. 1 zdkona SR ¢. 245/2008 do materskej Skoly sa prijimaja deti
spravidla od troch do Siestich rokov, vynimo¢ne deti dvojro¢né. Prednostne sa prijimaju deti,
ktoré dovrsili piaty rok veku, deti s odlozenou Skolskou dochadzkou, pricom vzmysle
Skolského poriadku rodi¢ predlozi riaditel’ke Skoly spravidla do 15. aprila daného roku
rozhodnutie riaditela ZS o odklade plnenia povinnej $kolskej dochadzky dietata a deti
s dodato¢ne odlozenou povinnou Skolskou dochadzkou, pricom rodi¢ predlozi riaditel’ke
skoly rozhodnutie riaditel'a ZS o dodatoénom odklade plnenia §kolskej dochadzky diet’at’a.

Rozhodnutie o prijati alebo neprijati dietata na nasledujuci Skolsky rok vyda
riaditel’ka Skoly spravidla do 30.6. dan¢ho roka. V rozhodnuti o prijati dietata moze urcit
adaptaény pobyt alebo diagnosticky pobyt dietata v MS, ktory nesmie byt dlhsi ako 3

mesiace.

DalSie podmienky prijimania deti prerokované pedagogickou radou diia 21.1.2015:

V pripade, Ze pocet Ziadosti o prijatie dietat’a do MS bude vyssi, ako umoziiuje kapacita

Skoly, prednostne bude prijaté :

e dieta zo socialne znevyhodneného prostredia,
e dieta, ktorého rodi¢ia maju trvaly pobyt v obci

e dieta, ktorého surodenec navstevuje matersku Skolu

Vzhladom na ulahCenie adaptécie je mozné prijat’ diet'a na adaptacny pobyt, priCom
zakonny zastupca privadza dieta do skoly postupne na jednu, najviac na Styri hodiny. Ak sa
dieta zadaptuje, moze po dohode zakonného zastupcu s riaditel’kou pravidelne navstevovat
matersku Skolu v dohodnutom case. Pri zniZenej adaptacnej schopnosti dietata moze
riaditel’ka po prerokovani so zédkonnym zastupcom rozhodnut’ 0 preruSeni dochddzky diet’at’a
do materskej Skoly na dohodnuty cas. AK sa pocas adaptacie ukaze, ze dieta nema
vypestované hygienické navyky, riadite’ka moze ukonéit’ dochadzku dietata do MS. Ziadost
na predpriméarne vzdelavanie si moze zakonny zastupca dietata vyzdvihnat' v prislusnej MS,

vytlacit’ na webovej stranke materskej $koly www.mssolosnica.sk alebo na webovej stranke

obce SoloSnica www.solosnica.sk .



http://www.mssolosnica.sk/
http://www.solosnica.sk/

Do materskej Skoly mozno spolu so zdravymi det'mi prijat’ aj deti so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami. V sulade so zdkonom ¢&. 245/2008 Z. z. sa $pecidlnou vychovno-
vzdeldvacou potrebou rozumie: ,,poziadavka na tipravu podmienok, obsahu, foriem, metdd a
pristupov vo vychove a vzdelavani pre dieta, ktoré vyplyvaji z jeho zdravotného
znevyhodnenia alebo nadania alebo jeho vyvinu v socidlne znevyhodnenom prostredi,
uplatnenie ktorych je nevyhnutné na rozvoj schopnosti alebo osobnosti diet'ata a dosiahnutie
primeran¢ho stupiia vzdelania a primeraného zaclenenia do spolo¢nosti. ,,Za dieta so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami moze riaditel’ materskej Skoly povazovat’ len
diet’a, ktoré ma zariadenim vychovného poradenstva a prevencie diagnostikované Specidlne
vychovno-vzdelédvacie potreby, okrem deti umiestnenych do S$pecidlnych vychovnych
zariadeni na zaklade rozhodnutia stdu.

Poznamka: Zariadenim vychovného poradenstva a prevencie je v sulade s § 130, ods. 2 pism.
a) a b) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie a centrum $pecialno-pedagogického poradenstva.

Detmi so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami st deti: So zdravotnym
znevyhodnenim, so zdravotnym postihnutim, t. j deti s: mentadlnym postihnutim; sluchovym
postihnutim; zrakovym postihnutim; telesnym postihnutim; S narusenou komunikacnou
schopnostou; S autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami; s
viacnadsobnym postihnutim, deti choré, alebo zdravotne oslabené, deti S vyvinovymi
poruchami, deti S poruchami spravania, - zo socidlne znevyhodneného prostredia a — S
nadanim.

Prijimanie deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami zakon €. 245/2008 Z. z. aj
vyhlagka MS SR ¢&. 306/2008 Z. z. umoziiuje, ale neuklada ako povinnost'.

Pocet deti v triede po prijati dietata so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami v
stlade s § 28 ods. 12 zdkona €. 245/2008 Z. z. méZe byt’ zniZzeny najviac o dve za kazdé diet’a
so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami. Maximalny pocet zaradenych deti so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami v jednej triede su dve.

Riaditel' pred vydanim rozhodnutia o prijati dietata (vratane urcenia konkrétnej formy
vychovy a vzdeldvania — celodennd, poldennd, niekol’ko hodin, niekol’ko dni v tyzdni, s
ucastou zédkonného zastupcu na vychove avzdeldvani atd’.) ddsledne preskima vsetky
podklady a okolnosti, ktoré by mohli mat’ vplyv na rozhodnutie, zdkonny zéstupca je povinny
informovat’ materskt §kolu 0 zmenach v zdravotnom stave dietata alebo o inych zavaznych
skuto€nostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania dietata (§ 144

ods. 7 pism. d) zakona ¢. 245/2008 Z. z.). Ak zakonni zastupcovia tak neurobia, riaditel’ po



nastupe dietat’a do materskej Skoly, po zisteni okolnosti negativne ovplyviujticich vychovu a
vzdeldvanie konkrétneho dietata alebo ostatnych deti zcastiiujicich sa na vychove a
vzdeldvani pristapi k tomu, Ze uréi diagnosticky pobyt dietata, pocas ktorého sa overi, ¢i
dojde k zmene formy vychovy a vzdelavania (§ 108 zékona ¢. 245/2008 Z. z.) prip. ze po
predchadzajicom opakovanom pisomnom upozorneni zakonného zastupcu pristapi k vydaniu
rozhodnutia bud’ o preruSeni dochédzky dietata do materskej Skoly, alebo o pred¢asnom
ukonceni predprimérneho vzdelavania z dovodu, Ze materska Skola nie je schopné, vzhl'adom
na svoje podmienky (personalne, priestorové ale napr. aj materialno-technické), poskytnat
dietat'u vychovu a vzdelavanie primeranu druhu a stupiiu jeho zdravotného znevyhodnenia.

V rozhodnuti o prijati dietata moéze riaditel materskej Skoly urcit aj
diagnosticky pobyt dietata v materskej skole (pozri § 59 ods. 4 zdkona ¢. 245/2008 Z. z.),
ktory nesmie byt dlhs$i ako tri mesiace. O diagnostickom pobyte hovorime vo vztahu k
detom so zdravotnym znevyhodnenim. Mame na mysli najmi tie deti, ktorych zékonni
zastupcovia riaditel'a materskej Skoly na ich zdravotné znevyhodnenie upozornia uz pri
podavani ziadosti o prijatie do materskej Skoly. Diagnosticky pobyt ma sluzit’ aj na to, aby sa
zistilo, ¢i sa u konkrétneho dietata bude moct’ vychova a vzdelavanie uskuto¢novat ako
vychova a vzdeldvanie zacleneného dietata v beZnej triede, alebo ako vychova a

vzdelavanie v $pecialnej triede, resp. v Specidlnej materskej Skole.

Dochadzka deti do materskej Skoly

Rodi¢ privadza dieta do materskej skoly spravidla od 6,15 do 8.00 hod. osobne alebo
prostrednictvom nim splnomocnenej osoby a prevezme dieta od 15.00 hod. do 16,15 hod.
Splnomocnit’ moZe ini osobu, ale i starSie dieta, ktoré ma viac ako 10 rokov. Sposob
dochadzky a spoOsob stravovania dietata dohodne rodi¢ s riaditelkou alebo s veducou
skolskej jedalne. Neskorsi prichod dietata do MS musi rodi¢ vopred dohodnut’ s ugitel’kou na
triede. Rodi¢ moze priviest’ dieta najneskor do 11,00 hod., aby nebola narusena plynulost
prevadzky. Neskorsi prichod dietata do MS nie je mozny.

Preberanie deti v rannych hodinach zabezpeCuje pedagogicky zamestnanec, ktory
vykonava ranny filter spravidla pred vstupom do herne, v pritomnosti zdkonného zastupcu,
pripadne inej poverenej osoby, ktora dieta do materskej Skoly priviedla. Ak u dietata zisti, ze

jeho zdravotny stav nie je vhodny na prijatie a dieta mé priznaky akltneho ochorenia, moze



prevzatie dietata odmietnut’ alebo prijme dieta iba na zdklade odporucenia od oSetrujuceho
lekéra.

Ak sa priznaky ochorenia prejavia pocCas pobytu v materskej Skole, je povinnostou
pedagogického zamestnanca zabezpecit' izolaciu chorého dietat’a od ostatnych deti v izolacnej
miestnosti, zabezpecit' doCasny dozor nad dietatom upratovackou alebo inym prevadzkovym
zamestnancom a okamzite telefonicky informovat zdkonného zéastupcu o zdravotnom stave

diet’at’a.

Ospravedlnenie nepritomnosti diet’at’a v materskej Skole

V sulade s § 144 ods. 10 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zékon)
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov nepritomnost’
maloletého diet’at’a, ktora trva najviac tri po sebe nasledujtice vyucovacie dni, ospravedliiuje

jeho zakonny zastupca alebo zéastupca zariadenia, vo vynimocnych a osobitne odéovodnenych

pripadoch $kola moZe vyZzadovat’ lekarske potvrdenie o chorobe dietat’a alebo inv doklad

potvrdzujuci odovodnenost’ jeho nepritomnosti. Ak nepritomnost’ dietat’a z dévodu ochorenia

trva dlhSie ako tri po sebe nasledujice vyucovacie dni, predloZi diet’a, jeho zakonny
zastupca alebo zéstupca zariadenia potvrdenie od lekara. Skor uvedené znamena, Ze :
= Ak dieta nepride do materskej Skoly 3 dni, jeho nepritomnost’ ospravedliuje rodi¢, ak je
choré alebo mé materské skola podozrenie, Ze bolo choré, riaditel’ka materskej Skoly je
opravnena pytat’ od rodica lekarske potvrdenie aj za tieto tri dni,
= Ak dieta chyba viac ako tri dni z dévodu choroby, riaditel'ka materskej Skoly pozaduje
lekarske potvrdenie,
= Ak nie je pritomné v materskej Skole 5 a viac dni a nie je choré, iba travi ¢as napr. so
starou mamou, ide na dovolenku s rodi¢mi a pod., pri navrate dietata do materskej Skoly
rodi¢ predklada vyhlasenie o bezinfek¢énosti ( ktoré nesmie byt starSie ako jeden dei),
= Vyhlasenie o bezinfek¢nosti prostredia predklada zdkonny zastupca aj pri prvom nastupe
dietata do materskej Skoly( § 24 ods.6 zakona ¢. 355/2007 Z. z.)
Z vyssie uvedeného vyplyva, Ze potvrdenie od lekdra v zmysle § 144 ods. 10 zakona ¢. 245/2008

Z. z. slizi na ospravedlnenie nepritomnosti, ale je aj dokladom o tom, zZe diet’a je uz zdravé.

Nepritomnost’ dietat’a a odhlasenie zo stravy oznami rodi¢ vopred, najneskor do 7,30
hod. v defi nepritomnosti dietata a to v SJ na tel. &. 034 6584242. Ak sa tak nestane, uhradza

plnt stravnu jednotku, ktoru dieta obvykle odobera.



Najneskoér do 14. pracovnych dni od zaciatku nepritomnosti dietata oznami rodic
dovod a predpokladany cas jeho nepritomnosti. Ak je nepritomnost’ dlhSia ako 30 po sebe
nasledujucich dni, oznami riaditel’ke dovod nepritomnosti pisomne, priCom pri opdtovnom
nastupe dietata do MS predlozi pisomné vyhlasenie o bezinfekénosti prostredia nie starsie
ako 3 dni.

Ak rodi¢ do 14. pracovnych dni neoznami riaditel’ke dovod nepritomnosti dietat’a,
alebo zavaznym spdsobom opakovane porusi Skolsky poriadok materske;j skoly, riaditel’ka po
predchadzajicom upozorneni rodi¢a, mdéze rozhodnut o ukonceni dochadzky dietata do

materskej Skoly.

Podmienky ukoncenia dochadzky dietat’a do materskej Skoly

= Riaditelka MS po predchadzajucom upozorneni rodi¢a méze rozhodnut o ukonéeni
dochadzky dietat’a do materskej Skoly z nasledovnych dovodov:
= ak zdkonny zastupca poda ziadost’ o ukoncenie dochadzky dietata na predprimarne

vzdelavanie

= ak zédkonny zastupca dietata do 14 dni neozndmi riaditel’ke dovod nepritomnosti dietat’a

a po pisomnom upozorneni nereaguje na pisomni vyzvu

= ak zakonny zastupca dietata neuhradi prispevok na ¢iasto¢nu uhradu nakladov spojenych
s hmotnym zabezpecenim materskej $koly najneskor k 15. dilu kalendarneho mesiaca,

alebo sustavne meska s uhradzanim prispevkov

» ak zakonny zastupca dietat’a neuhradi vydavky na stravovanie dietat’a najneskor k 15. diu

nasledujiiceho mesiaca

= ak zdkonny zastupca dietata po opdtovnom upozorneni triednej ulitel’ky privedie do
materskej Skoly dieta, ktorého zdravotny stav ohrozuje zdravie ostatnych ucastnikov

vychovy a vzdeldvania

= ak zdkonny zastupca pravdivo neinformuje Skolu o zdravotnom stave dietata a inych

zavaznych skutocnostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania

= ak sa vyskytni neakceptovatel'né vychovno-vzdelavacie problémy, ktoré by ohrozovali

vychovno-vzdelavaci proces a aktérov vychovy a vzdelavania



o forme pobytu dietata v MS sa rozhodne s prihliadnutim na individualne osobitosti
dietata. V pripade znizenej adaptacnej schopnosti dietat’a/velmi Casta chorobnost,
neschopnost’ prisposobit’ sa podmienkam v MS/ aV zaujme jeho zdravého vyvinu
moze riaditel’ka po prerokovani so zdkonnym zastupcom alebo na zaklade jeho
pisomnej Ziadosti rozhodnat’ o preruseni dochadzky dietata do MS /na dohodnuty &as/

alebo o0 ukonceni tejto dochadzky.

Pokial’ dieta svojim spravanim ststavne naruSa vychovno-vzdeldvaci program
a zdkonny zéstupca dietata po odporuceni riaditelkou MS nenavstivil zariadenie
vychovného poradenstva a prevencie a nemd zaujem problémové spravanie dietata

Vv spolupraci s odbornikmi riesit’, moze byt’ z predSkolského zariadenia vylacené.

ak zakonny zastupca opakovane porusuje Skolsky poriadok MS zavaznym spdsobom.

Prerusenie dochadzky do materskej Skoly:

Zakonny zastupca dietata modze pisomne poziadat' riaditelku materskej Skoly
0 preruSenie dochadzky dietata zo zdravotnych doévodov. Na toto miesto, ktoré sa
uvol'nilo, mdze na dobu urditu riaditel'’ka materskej Skoly umiestnit’ iné diet’a rodicov,
ktori 0 to poziadaju. V takomto pripade riaditel’ka vyda rodi¢ovi rozhodnutie na dobu
urcitu. Ak tento rodi¢ bol v predchadzajucom roku na zapise a nebolo mu vyhovené,

musi sa opit’ zapisu zlcastnit’.

Prava a povinnosti deti a zakonnych zastupcov

Diet’a ma pravo na :

rovnopravny pristup ku vzdeldvaniu

bezplatné vzdelanie pre patroéné deti pred zaciatkom plnenia povinnej Skolskej
dochadzky

vzdelanie v statnom jazyku a materinskom jazyku

individualny pristup respektujici jeho schopnosti a moznosti, nadanie a zdravotny stav
uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti
poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim

organizaciu vychovy a vzdelavania primerant jeho veku, schopnostiam, zaujmom,

zdravotnému stavu a V sulade so zasadami psychohygieny



uctu ksvojej osobe ana zabezpeCenie ochrany proti fyzickému, psychickému

a sexualnemu nasiliu

Diet’a je povinné :

neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych o0sob zlcastiiujucich sa vychovy
a vzdelavania

dodrziavat’ skolsky poriadok Skoly

chranit’ pred poskodenim majetok Skoly

konat tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpe¢nost’, ako aj zdravie a bezpec¢nost’
d’al$ich os6b zucastiujucich sa na vzdelavani

ctit’ si 'udsku dostojnost’ inych deti a zamestnancov Skoly

reSpektovat’ pokyny zamestnancov Skoly

Zakonnv zastupca ma pravo :

vybrat’ pre svoje diet’a skolu

ziadat’, aby sa v ramci vychovy a vzdeldvania v Skole poskytovali detom informacie
a vedomosti v stilade so stcasnym poznanim sveta aV stilade s cielmi a principmi
vychovy a vzdeldvania podl'a zdkona 245/2008 Z.z.

Oboznamit’ sa s vychovno-vzdeldvacim programom Skoly a Skolskym poriadkom

byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho diet'at’a

na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho dietat’a
Zucastiiovat’ sa vychovy a vzdelavania po predchadzajicom sthlase riaditel’a Skoly
vyjadrovat’ sa k vychovno-vzdeldvaciemu programu Skoly prostrednictvom organov

Skolskej samospravy

Zakonnv zastupca je povinny :

dodrziavat podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietata urcené
Skolskym poriadkom

dbat’ na socialne a kultirne zazemie svojho dietata a reSpektovat’ jeho Specialne
vychovno-vzdelavacie potreby

informovat’ Skolu o zmene zdravotnej spdsobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych
problémoch, alebo inych zdvaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na

priebeh vychovy a vzdeldvania



oznamit® Skole bez zbyto¢ného odkladu priCinu nepritomnosti dietata na vychove

a vzdelavani

Prava a povinnosti zamestnancov $koly

Zamestnanec je povinny najma :

pracovat’ zodpovedne, plnit pokyny nadriadenych vydané v sulade s pravnymi
predpismi

byt na pracovisku na zaiatku pracovného Casu, vyuzivat pracovny ¢as na pracu
a odchadzat’ z neho az po skonceni pracovného ¢asu

dodrziavat’ pravne predpisy a ostatné predpisy vztahujice sa na pracu nim vykonant,
ak bol s nimi riadne oboznameny

dodrziavat’ lieCebny rezim urCeny oSetrujucim lekarom v obdobi ndroku na néhradu
prijmu pri docasnej praceneschopnosti

chranit majetok pred poskodenim, stratou, zniCenim a nekonat’ v rozpore
S opravnenymi zaujmami zamestnavatel'a

zachovavat’ mlcanlivost’ o skutoc¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone prace vo

verejnom zaujme a to aj po skonceni pracovného pomeru

Osobitné povinnosti pedagogickych zamestnancov :

zabezpecuju stlad vychovy a vzdeldvania a starostlivost’ o zdravy vyvin deti
postupujii podla schvalenych zékladnych pedagogickych dokumentov a podla
pedagogicko - organiza¢nych pokynov

plnia vychovno-vzdelavaciu ¢innost a vykonadvaju ostatné cinnosti suvisiace
s pedagogickou pracou

zvySuju uroven svojej prace vzdelavanim, samostatnym Stidiom, alebo v
organizovanych formach d’alSieho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov, ak to
vyzaduje potreba, st povinni zicCastnit’ sa 1 pocas prazdnin

spolupracuju so zakonnymi zastupcami deti a S verejnost'ou

Pri starostlivosti 0 deti su pedagogicki zamestnanci povinni najma :

viest’ deti k dodrziavaniu hygienickych zasad a zasad bezpecnej prace

dodrziavat’ stanovené metodické postupy



= Vv zaujme jednotného vychovného pdsobenia spolupracovat’ so zdkonnymi zastupcami

= gspolupracovat s ostatnymi zamestnancami Skoly

= viest deti k uvedomelému dodrziavaniu pravidiel spavania a k ochrane zariadenia

= dodrziavat vSeobecne zavdzné pravne predpisy, tykajuce sa mlcanlivosti
0 zdravotnom stave dietata ahygienické predpisy, tykajice sa vychovno-

vzdelévacieho procesu

Povinnosti triednej ucitelky:

= zodpovedat’ za uplnost’ a spravnost pedagogickej dokumentacie a d’alSej dokumentacie

tykajucej sa deti a triedy

= spolupracovat’ so zdkonnym zastupcom, ostatnymi zamestnancami a odbornymi

zamestnancami
= poskytovat odborné poradenstvo zakonnym zastupcom

= utvarat’ podmienky pre deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Povinnosti veducich zamestnancov

Riadit’ a kontrolovat’ pracu zamestnancov materskej skoly .

utvarat’ priaznivé pracovné podmienky a zaistovat’ bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci
utvarat’ podmienky na zvySovanie odbornej tirovne

zabezpecovat, aby nedochdadzalo k porusovaniu pracovnej discipliny

zabezpecovat’ prijatie véasnych a ucinnych opatreni na ochranu majetku

zabezpecCovat' odmenovanie zamestnancov podl'a vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

kolektivnych a pracovnych zmluv

Riaditel’ka §koly d’alej zodpoveda

Za pedagogickl uroven, odbornu uroven a vysledky prace skoly

vytvara priaznivé podmienky na prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie zamestnancov
utvara priaznivé pracovné podmienky na zlepSenie kultary prace a pracovného prostredia
zabezpecuje uvadzanie pedagogickych zamestnancov do pedagogickej praxe

urcuje so zretel'om na podmienky Skoly pracovnu ndplit zamestnancov



dba o moralne oceniovanie prace podriadenych

= pri vzniku Skolského tirazu postupuje podl'a Metodického usmernenia ¢.4/2009-R

z 11.februara 2009

rozhoduje o nariadeni prace nadcas a o vhodnom cerpani nahradného vol'na

hodnoti pracovné vysledky jednotlivych zamestnancov

= zabezpecuje sustavné oboznamovanie zamestnancov s aktudlnymi pradvnymi predpismi

Materska $kola dba na napinanie rodi¢ovskych prav a povinnosti zdkonnych zastupcov, t. j.,
7e pocas konania o rozvode a Uprave vykonu rodicovskych prav a povinnosti bude materska
Skola:

= dbat’ o riadne napliiianie rodi¢ovskych prav a povinnosti az do rozhodnutia sudu tak,
ako to bolo do podania navrhu na rozvod manzelstva a Gpravu vykonu rodi¢ovskych
prav a povinnosti k dietatu (napr. ze kazdy rodi¢ ma pravo priviest dieta do
materskej Skoly aj ho z nej vyzdvihnut),

» zachovavat' neutralitu, t. j. pedagogicki zamestnanci materskej Skoly budu pocas
prebiehajuceho konania o Gprave vykonu rodi¢ovskych prav a povinnosti k dietatu
zachovavat neutralitu vo svojich postojoch a vyjadreniach tykajtcich sa dietata a ze
Vv pripade potreby poskytnu nezaujaté, vecné a objektivne stanovisko len sudu, ak si
ho od materskej $koly pisomne vyziada, a ze obsah tohto pisomného stanoviska
neposkytni ziadnemu z dotknutych zdkonnych zastupcov(tzn. Ze na Ziadost’ ani
jedného zo zédkonnych zastupcov neposkytni hodnotiace stanovisko),

= reS$pektovat, Vv pripade narusenych vztahov medzi zakonnymi zastupcami, len
rozhodnutie sudu alebo minimalne predbezné rozhodnutie sudu, ktorého zmyslom je
docasna tiprava pomerov zakonnych zastupcov vo vztahu k starostlivosti o diet’a, t. j.
materska Skola bude reSpektovat’ to, ze vykonatelnost” uznesenia o nariadeni
predbezného opatrenia nie je viazana na jeho pravoplatnost,, pretoze toto uznesenie
sa stava pravoplatné jeho doru¢enim a marnym uplynutim lehoty na podanie
odvolania; materska Skola pritom reSpektuje skutocnost, Ze aj napriek nariadeniu
predbezného opatrenia rodiCovské prava a povinnosti zostdvaji zachované, -V pripade
zverenia dietata pravoplatnym rozhodnutim sidu len jednému zo zikonnych
zastupcov, ktory zastupuje dieta v beznych veciach, budi rozvedeni rodi¢ia pouceni 0

tom, ze materskéd Skola bude riesit’ vSetky zélezitosti tykajuce sa dietata vyhradne s



rodicom, ktory ma dieta v beznych veciach (napr. zabezpecenie kruzkovej ¢innosti
atd’.) zastupovat’.
Zékonny zastupca je povinny reSpektovat’:
= eV Case od odovzdania diet'at’a sluzbu konajucej ucitel’ke alebo splnomocnenej osobe
az po prevzatie dietata zakonnym zastupcom (alebo nim splnomocnenou osobou) sa
komunikacia s dietatom uskutociiuje len prostrednictvom prislusnej ucitel’ky, alebo
riaditel’ky materskej skoly,
= 7e pocas pobytu v materskej Skole dieta nesmie pouzivat mobilné elektronické
zariadenia, prostrednictvom ktorych dochadza k prenosu tdajov tretim osobam bez
suhlasu os6b, 0 ktorych sa udaje prenasaji (pedagogickych zamestnancov aj
nepedagogickych zamestnancov materskej skoly a deti prijatych do materskej skoly),
» V pripade, ak zdkonny zastupca bez predchddzajucej dohody nevyzdvihne svoje dieta
Z materskej Skoly do ¢asu ukoncenia prevadzky materskej Skoly, materska Skola bude
kontaktovat’ postupne vsetky osoby, ktoré maju poverenie na prevzatie diet’at’a, ak ani
ziadna z poverenych o0sob neprevezme diet’a, bude materska skola kontaktovat’
prislusné okresné riaditel’'stvo policajného zboru, ktoré okrem vykonu svojich
opravneni disponuje aj kontaktom na prislusny organ socidlnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately, ktory je dosiahnutel'ny aj mimo sluzobného ¢asu zamestnancov.
Upozornenie: Sluzbu konajica uditePka nesmie odviest’ dieta k sebe domov, ani ho
odovzdat’ inej osobe ako je zakonny zastupca, alebo nim pisomne splnomocnena osoba.
= V pripade, ak ma materska Skola podozrenie, Ze zdkonny zastupca opakovane prebera
dieta pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnych latok, alebo ak sa u dietata
prejavia zmeny, nasvedCujice zanedbdvaniu riadnej starostlivosti, bude materska
Skola po predchadzajicom pisomnom upozorneni zdkonného zastupcu, v ramci
vSeobecnej oznamovacej povinnosti vyplyvajucej z § 7 ods. 1 zakona ¢. 305/2005 Z. z.
0 socialnopravnej ochrane deti a 0 socialnej kuratele informovat’ o tejto skuto¢nosti
prislusny Urad prace, socidlnych veci a rodiny, oddelenie socidlnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately.
Vykon prav a povinnosti vyplyvajicich zo Skolského zdkona musi byt v stlade s dobrymi
mravmi, a nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuzivat’ na skodu druhého dietata, pretoze
v sulade s § 145 ods. 1 Skolského zadkona, sa prava ustanovené Skolskym zdkonom zarucuju
rovnako vSetkym detom v sulade so zasadou rovnakého zaobchadzania vo vzdelavani

ustanovenou zakonom ¢. 365/2004 Z. z. 0 rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a 0



ochrane pred diskriminaciou a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskrimina¢ny

zékon) v zneni neskorsich predpisov.

Ciasto¢na uihrada vydavkov materskej §koly

Podla § 28 ods. 5 zakona ¢. 245/2008 o vychove avzdeldvani (Skolsky zdkon)
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov vysku prispevku za pobyt dietata v materskej Skole
zriadenej obcou urci zriad’'ovatel’ vSeobecne zavdznym nariadenim.

Obec Solosnica V sulade s ustanovenim § 6 ods.1 zakona ¢. 369/1990 Z.z. o obechom
zriadeni v zneni neskor$ich predpisov a ustanoveniami zékona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove
a vzdelavani (8kolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov vydala dna 1. 1 2008
Vseobecne zavizné nariadenie ¢:1/2008.

V c¢lanku 4 ustanovuje vysku poplatku za pobyt diet’at’a v materskej Skole nasledovne :
1) Za pobyt dietata v materskej Skole prispieva zakonny zastupca na ¢iasto¢nti thradu
vydavkov materskej §koly (mesacne na jedno diet'a sumu 10 €).
2) Prispevok sa neuhradza za dieta :

a. ktoré ma jeden rok pred plnenim Skolskej dochadzky

b. ak zadkonny zastupca predlozi riaditel'ovi materskej Skoly doklad o tom, Ze je
poberatel'om davky v hmotnej nidzi a prispevkov k davke v hmotnej ntidzi

c. ktoré je umiestnené v zariadeni na zéklade rozhodnutia sudu

3) Prispevok na zaklade tohto VZN sa neuhradza za diet’a :

a. ktoré ma preruSentt dochddzku do materskej Skoly viac ako 30 po sebe
nasledujucich kalendarnych dni z dévodu choroby alebo rodinnych dévodov
preukazate'nym spdsobom

b. ktoré nedochadzalo do materskej skoly pocas letnych prazdnin

c. prevadzka materskej Skoly bola prerusena zapri¢inenim zriad’'ovatel'a

d. zinych zavaznych dévodov

4) V pripadoch podl'a odseku 3 pism. a/ az ¢/ uhradza zakonny zastupca pomernu Cast’
ur¢eného prispevku na zéklade rozhodnutia zriad’ovatela.
5) Prispevok uhradza zakonny zastupca mesacne do 15. dnha v kalendarnom mesiaci

v hotovosti, v tom pripade v MS dostane prijmovy doklad od zamestnanca materskej

Skoly alebo postovou poukazkou, resp. platbou cez internetbanking.



Uhrada poplatkov za stravu

= rodi¢ je povinny uhradit’ prispevok na stravovanie do 15. dia v kalendarnom mesiaci

= Znizeny poplatok uhradza rodi€ za dieta ak mu je priznany prispevok v hmotnej niidzi
(zékon ¢. 559/2003 Z.z. o pomoci vV hmotnej nudzi a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov)

= odpocet za neodstravované, odhlasené dni sa vykona v platbe s mesacnym odstupom

= za evidenciu poplatkov, vystavenie zlozeniek na uhradu je zodpovednd veduca

Skolskej jedalni.

Organizacia prevadzky materskej Skoly

Materska Skola poskytuje detom niekolkorocnu celodennu vychovu a vzdeldavanie
spravidla vSak od 3 do 6 rokov,detom s odlozenou povinnou S$kolskou dochadzkou
a s dodato¢ne odlozenou povinnou $kolskou dochadzkou. Vzhl'adom na vytvorenie vhodnych
podmienok i detom po doviSeni dvoch rokov. Vychovu a vzdelanie je mozné po dohode
upravit aj na poldennu, pricom dietatu Skola poskytne predprimarne vzdelavanie
v dopoludnajSom ¢ase v rozsahu 4 - 5 hodin.

Materska Skola sa ¢leni na triedy. Do tried sa zarad’uji deti podla § 28 ods. 9 zdkona ¢.
245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov. Ak su splnené poziadavky podla osobitného predpisu, najvyssi pocet deti v triede podl'a
odseku 9 sa moze zvysit o tri deti z dovodu:

a) zmeny trvalého pobytu diet’at’a,

b) zaradenia diet'at’a len na adaptacny pobyt alebo len na diagnosticky pobyt v materskej $kole,

¢) odkladu plnenia povinnej $kolskej dochadzky alebo dodato¢ného odkladu plnenia povinne;j
Skolskej dochadzky, alebo

d) zvySeného zaujmu zakonnych zastupcov deti o vychovu a vzdelavanie v materskej Skole.

Pri uréovani poctu deti v triede sa mdze zohl'adnit’ pocet deti v triede mladsich ako tri roky.

V triede Zabiek st zaradené deti od 2,5 roka do 4 rokov. V triede soviciek su deti od 4 do 6 rokov.



Prevadzka materskej Skoly

Prevadzka Skoly je po prerokovani so zriad'ovatelom zabezpecend pocCas pracovnych
dni v Case od 6,15 do 16,15 /Doklad o schvaleni ¢asu prevadzky v materskej Skole je v prilohe
k skolskému poriadku/. Prevadzka v materskej Skole je pocas roka nepretrzita, Vv ¢ase letnych
prazdnin sa prerusi z hygienickych dovodov minimalne na 5 tyzdiiov. Zamestnanci MS si

v tomto ¢ase Gerpajii dovolenku. Prevadzkovi zamestnanci robia hibkové upratovanie.

Usporné opatrenia v prevadzke

K Gispornym opatreniam v prevadzke moze dojst’ za okolnosti, kvoli ktorym sa obmedzuje
(z celodennej vychovy a vzdelavania na poldennt, prip. z dvoch, troch tried na jednu atd’.)
- nepritomnost pedagogického zamestnanca v MS ( z doévodu PN, OCR, udasti na
vzdelavaniach, skoleni a pod.)
- zvysena nepritomnost’ deti v MS
alebo prerusuje prevadzka
- chripkové obdobie

- problémy s dodavkou energii, vody atd’.

Rozpis dennych ¢innosti v materskej Skole

Denny poriadok tvoria usporiadané cinnosti reSpektujice vekové a individuélne
osobitosti deti. Vymedzuje striedanie Cinnosti zabezpecujucich globalny rozvoj dietata
a ¢innosti zabezpecujucich Zivotospravu. Sklada sa z organizaénych foriem — z pedagogicko-
psychologického hladiska rovnopravnych foriem edukaéného procesu. Kazdd organizacna
forma reSpektuje zasady a metddy predprimarneho vzdelavania. Pri tvorbe usporiadania
dennych cinnosti bolo prihliadané na zabezpeCenie vyvazeného striedania Cinnosti, na
vytvorenie priestoru pre hru a uéenie sa dietat’a, na dodrziavanie zasad zdravej zivotospravy a
stanoveného casu na cCinnosti zabezpecujuce Zzivotospravu, ktory je pevne vymedzeny.

Ramcovo stanoveny ¢as plati pre striedajice a sacasne opakujuce sa formy denného poriadku.



DENNY PORIADOK MATERSKEJ SKOLY

CAS CINNOSTI

Schéadzanie sa deti
Hry a hrové aktivity
6,15 — 8,00 Ranny kruh
Zdravotné cvicenia

Cinnosti zabezpecujice zZivotospravu — osobna hygiena

9,00-9,20 Desiata

Dopoludnajsie cielené vzdelavacie aktivity

9,20-11,20
Pobyt vonku

Cinnosti zabezpecujuce Zivotospravu

11,20-12,15
Obed

Cinnosti zabezpecujuce Zivotospravu

12,15- 14,30 | Odpoginok

Cinnosti zabezpelujuce Zivotospravu
14,30 - 15,00
Olovrant

Popoludnajsie cielené vzdelavacie aktivity
15,00 - 16,15 Pobyt vonku

Rozchadzanie sa

Starostlivost’ o zdravie deti

Starostlivost’ o zdravie deti zabezpecuju pocCas pobytu deti v materskej Skole
pedagogicki zamestnanci ato od prevzatia dieta po odovzdanie dietata rodiCom, osobe
splnomocnenej rodi¢om, pripadne inej pedagogickej pracovnicke.

V zmysle vyhlasky MS SR ¢.308/2009 Z.z., ktorou sa meni vyhlaska MS SR &. 306/2008 Z.z.
0 materskej Skole a v suvislosti so starostlivostou 0 zdravie deti materska Skola pozaduje od
rodicov :

= potvrdenie 0 zdravotnom stave diet’at’a od vSeobecného lekara pre deti a dorast

priloZené k Ziadosti zakonného zastupcu 0 prijatie diet’at’a do materskej Skoly




= lestné vyhlasenie o bezinfek¢énosti, ak je dieta doma z rodinnych déovodov dlhSie
ako 14 dni, nie starsie ako 3 dni
= potvrdenie od lekara o skutocnosti, Ze diet’a sa po chorobe vracia do kolektivu
zdravotne spdsobilé (ak je jeho nepritomnost’ v MS dlhsia ako tri dni)
Pedagogicky zamestnanec moze odmietnut’ prevzatie dietat’a, ak zisti, ze jeho zdravotny stav
nie je vhodny na prijatie do MS. Ak dieta v materskej §kole podas diia ochorie, pedagogicky
zamestnanec zabezpeci jeho izolaciu od ostatnych deti, dozor nim poverenou osobou z radov
zamestnancov $koly a informuje zakonného zastupcu diet’at’a.
Vsetci zamestnanci st povinni dodrziavat’ usmernenie ¢. 1044/1997 o ochrane dietata pred
neziadicimi javmi (sexualne a citové zneuzivanie, fyzické tyranie, drogova zavislost, inos

deti, odovzdavanie deti nekompetentnym osobam).

Stravovanie v materskej Skole

Materska Skola nema Skolsku jedalen, v ktorej by sa varilo, ale ma vydajiu stravy, kde
pomocna sila vydava detom — desiatu, obed, olovrant. Veduca jedalne riadi a kontroluje pracu
pomocnej sily v MS. Zodpoveda za dodrziavanie vieobecne pravnych predpisov, za odborné
zabezpecenie Urovne $kolského stravovania, za efektivne vyuzivanie finanénych prostriedkov,
t.j. s prispevkami na tGhradu stravy od rodi¢ov. V zmysle vyhlasky 330/2009 Z.z. o zariadeni
Skolského stravovania stravu v MS zabezpetuje zariadenie $kolského stravovania pri ZS
Solosnica, ktoré v plnej miere zodpoveda za zdravi vyzivu v ¢ase pobytu deti v materskej
Skole. Z uvedeného vyplyva zdkaz donasSania akejkol'vek stravy a napojov do materskej Skoly.
Stravu si mozu priniest’ len tie deti, ktorym bolo lekdrom - Specialistom pisomne zakézané
prijimat’ potravu v MS ( celiakia a iné )po dohode s vedicou 3kolskej jedalne a riaditel’kou
MS.

Hlavna kucharka zodpoveda :

= za dodrziavanie technologickych postupov pri priprave pokrmov pre deti

predskolského veku

= za akost’, chutnost’ a zdravotni nezdvadnost’ hotovych jedal

= za vahov¢ limity hotovych jedal

» Zzadodrziavanie hygienickych zasad a predpisov

Pomocna sila pre vydaj stravy deom zodpoveda :

= 73 odber vzoriek a vedenie ich evidencie



= za spravne preberanie a vydaj jedla detom

= za spravnu teplotu jedla, ktoré je prevazané do materskej Skoly

Pitny rezim v materskej Skole

Vyhlaska MZ SR ¢.527/2007 Z. z. o podrobnostiach a poziadavkach na zariadenia pre
deti a mladez vyzaduje od materskej Skoly zabezpecCit’ pitny rezim deti pocas celého pobytu
dietat’a v zariadeni.

Materské sSkola reSpektuje protiepidemické poziadavky zabezpecenim hygienickych
podmienok na pitie napojov vzdy z Cistého pohara a nalievanim, nie naberanim napojov. Za
najvhodnejsi ndpoj podavany detom povazujeme zdravotne bezchybnu pitnu vodu, ktora tisi
smad, podiel’a sa na udrziavani vodnej a elektrolytickej rovnovahy a ma priaznivé biologické
ucinky.

Manual zdravého prijmu tekutin :
1. Pontkat napoj rovnomerne pocas celého dna v primeranych davkach,
epidemiologicky bezpe¢nym sposobom.
Nikdy necakat’ len na prejavy sméadu.
Népojom prvej vol'by je podavanie pitnej vody.

Na spestrenie pouzitie ovocné Stavy.

a &~ N

Pri zvySenej aktivite a v horticom pocasi primerane zvysit’ celkovl spotrebu tekutin.

Zabezpecenie Cistoty a udrzby priestorov materskej Skoly

Cistotu jednotlivych priestorov MS zabezpetuje prevadzkovy zamestnanec v zmysle
pracovnej naplne a Skolského poriadku. Udrzuje zverené priestory (podla rozpisu
upratovacskych prac a pokynov riaditel’ky) v poriadku a Cistote tak, aby nebolo ohrozené
zdravie deti a zamestnancov MS, resp. inych 0sob zdrzujucich sa v objekte.

= Denne: Vykonava bezné upratovanie/ utiera navlhko podlahu vSetkych miestnosti,
vratane chodieb, Satni, vybaveni socidlneho zariadenia dezinfekénym roztokom,
vysava, udrziava ¢isté detské a ucitel'ské stoliky, utiera prach v miestnostiach, na
okennych ramoch i na detskych hrackach, ustiela lezadla, vynasa odpadkové kose,
v rannych hodinach kontroluje Cistotu a bezpecnost’ skolského dvora a chodnikov

(vyzbiera papiere, podl'a potreby pozameta chodniky, v zimnom obdobi zabezpeci



bezpecnost’ chodnikov). Podl'a potreby v triede, kde st deti 3 - rocné, vykonava
prevadzkovy zamestnanec aj iné prace podla pokynov riaditel’ky MS.

= Raz za tyZzden: umyva dvere, kryty radiatorov, Cisti detské Satniky, podla potreby
umyva nabytok, dezinfikuje umyvarne a WC, vymiena detské uteraky, upratuje
a ¢isti spolo¢né priestory, vykonava drobnu udrzbu, stara sa 0 Skolsky dvor a
vykonava d’alSie prace podl'a harmonogramu a pokynov veduceho zamestnanca.
Upratuje priestory izolacky, pracovne a kancelarii.

= Mesacne: umyva soklové steny, prasi, alebo vysava lezadla, vymienia postelna
bielizen — 2 x mesacne

= Polro¢ne: umyva oknd, radiatory, perie zaclony, Saty pre babiky, zasiva podl'a
potreby

= Jedenkrat ro¢ne, pocas letnych prazdnin: vykonava velké hibkové upratovanie
priestorov Skoly, Cisti ziarivkové svietidla,

= Sezonne: udrzba zahonov, Gdrzba pieskoviska, udrzba chodnikov

Vnitorna organizacia materskej Skoly

Organizacia tried:

1. trieda zabky: od 6,15 — 16,15 hod.

2.trieda sovicky: od 7,15 — 16,15 hod.

pocas poobednej smeny p. riaditel’ky od pondelka do Stvrtku do 15,30, v piatok do 15,15 hod.
V case od 6,15 hod do 7,15 hod. sa deti schadzaju v 1. triede ( Zabky ) .

Preberanie deti

Diet’a od rodicov prebera ucitel’ka, ktora zaii zodpoveda aZ po odovzdanie striedajlice;
kolegyni alebo rodi¢ovi, pripadne inej nim splnomocnenej osobe na zaklade splnomocnenia
0 preberani deti. Povinnostou rodi¢a je odovzdat’ dieta ucitel’ke, alebo inej poverenej osobe
(upratovacke). Ucitel’ka nesmie diet'a odovzdat’ osobe, ktora nie je uvedena na splnomocnent,

rodi¢ si musi dopisat’ do splnomocnenia vietky osoby, ktoré budu dieta z MS preberat'.




Preberanie deti medzi kolegynami v Case schadzania a rozchadzania je mozné na
zaklade aktualneho zoznamu deti v dochadzke. Riaditelka materskej Skoly moze poverit
zamestnanca napr. upratovacku, aby v €ase nepritomnosti ucitel’ky alebo riaditel’ky odovzdala
dieta rodiCovi, priCcom zamestnankyna ( upratovacka) za dieta prebera zodpovednost.
Utitel’ka nie je zodpovedna za dieta, ak pride do MS samé a rodi¢ ho fyzicky neodovzda

ucitel’ke, pripadne poverenému zamestnancovi.

Organizacia v Satni

Satiia sluzi na odkladanie odevu a prezliekanie deti. Do $atne maj pristup rodicia,
ktori si po vstupe do budovy ocistia obuv. Spoloé¢ne s uéitel'kou vedu deti pri sebaobsluznych
pracach k samostatnosti a poriadkumilovnosti. Za estetickii tpravu Satne zodpovedajl

ucitel’ky tried, za hygienu a zamykanie vchodov prevadzkovy zamestnanec.

Organizacia v umyvarni

Obidve triedy maji samostatnii umyvaren. Kazdé dieta ma vlastny uterak a poharik.
Za dodrZiavanie hygieny priestorov umyvarni, pravidelnii vymenu uterdkov, sucht podlahu
a Cistenie hygienickych potrieb zodpovedd prevadzkovy zamestnanec. Deti sa zdrZiavaju
V umyvarni za pritomnosti ucitel’ky, ktora vedie deti k elementarnym hygienickym navykom
a k sebaobsluhe. Za organizaciu pobytu deti v umyvarni, za uzatvorenie vody, splachnutie
WC adodrziavanie prislusnych hygienickych, zdravotnych a bezpe¢nostnych predpisov

zodpoveda ucitel’ka danej triedy.

Organizacia pocas ¢innosti zabezpecujucich Zivotospravu

Za kvalitu, mnozstvo, hygienu poddvanej stravy zodpoveda veduca Skolskej jedalne.
Za kultaru stolovania, organizaciu a vychovny proces zodpovedaju ucitel’ky danej triedy.
Veda deti k zdkladnym navykom kultirneho stolovania s uplatiovanim individualneho
pristupu k detom. Pocas jedla deti nenasilne nabadaji, nenutia deti jest. Pripadné problémy
stvisiace so stravovanim konzultuji s rodi¢émi. Deti pouZzivaju pri jedle lyZicu, vidlicku, deti

rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky kompletny pribor.



Organizacia pocas pobytu deti vonku

Pobyt deti vonku obsahuje pohybové a edukac¢né aktivity a vychadzky. Realizuje sa
kazdy den s vynimkou nepriaznivych klimatickych podmienok. V jarnych a letnych
mesiacoch sa pobyt vonku upravuje vzhl'adom na intenzitu slne¢ného ziarenia a zarad’uje sa
dvakrat, v dopoludnajSom a odpoludiajSom case.

Ucitel’ka je povinnd zabezpeCit detom plnohodnotni cCinnost, venuje detom zvySenu
pozornost, dodrziava poziadavky bezpecnosti aochrany zdravia v zmysle vSeobecne

zaviaznych pravnych predpisov a pokyny riaditel’ky materskej Skoly.

Organizacia pocas odpocinku

Odpocinok sa realizuje v zavislosti od potrieb deti, minimalna doba trvania je 30
minut. Sucastou odpocinku v zavislosti od potrieb deti je aj spanok. Ucitel’ka dbé na vetranie

miestnosti, deti sa prezliekaji do pyzama, prineseného z domu.

Opatrenia pri vyskyte pedikulozy

V materskej Skole sa vyskytuje sporadicky zavsivenie deti - pedikuloza.

Doékladnou prehliadkou vlasov sporadicky diagnostikujeme v8i a hnidy. Prvymi priznakmi
pedikulézy u deti je Skriabanie koze vo vlasovej Casti, ktoré vyvoldva svrbenie a nasledne

sCervenanie pokozky. Pri vyskyte v§i sme prijali nasledovné opatrenia:

Opatrenie v kolektive

» triedny ucitel’ vykonava pravidelnu prehliadku vlasovej ¢asti hlavy u vSetkych deti v kolektive

= pri prehliadke pedagdg pouziva vlastny hreben dietata, v pripade, ze dieta vlastny hreben

nemad, prehliadku vykondva dvoma ceruzkami
» aksado 21 dni od prvého vyskytu vsi v kolektive neobjavia, ohnisko povazujeme za skoncené

= ak sa v priebehu 21 dni objavia v§i i u d’alSich deti v kolektive, vykonavaju sa represivne

opatrenia ako pri hromadnom vyskyte

= opatreniam podlieha i diet’a, ktoré uz bolo odvsivené, nakol’ko mohlo dojst’ k opakovanému

infikovaniu



Hromadny vyskyt pedikulozy

= postihuje dve a viaceré deti v kolektive
= zavsivené deti su vyradené zo Skolskej dochadzky

= triedny ucitel' situdciu nahlasi riaditel’ke Skoly, ktora do 48 hodin zvold mimoriadne
rodicovské zdruzenie, kde si spolocne so zakonnymi zastupcami urcia presny termin, kedy sa

vykona dezinsek¢na akcia zneskodnenia vsi a hnid dezinsekénym prostriedkom

Opatrenia
=  vSetkym detom, pedagégom a rodinnym prislusnikom umyt vlasy Samponom proti vSiam,

pouzitie Samponu opakovat’ po 14 ditoch

= osobnll a postelnu bielizeni je nutné vyvarit — vyprat pri vysokych teplotich, dokladne

vysusit, vyzehlit
» pokryvky hlavy, Satky, $ale, hrebene a d’alie predmety podrobit’ dezinsekcii

= pouzivané matrace a zinenky postriekat’ biolitom na lezici hmyz, dokladne vyvetrat’, vystavit

ucinkom slne¢ného ziarenia a min 3-4 dni nepouzivat’

= kazdy c¢len kolektivu musi pouzivat’ vlastné predmety osobnej hygieny

Podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia deti

Pri vytvarani podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani reSpektujeme § 152 zdkona 245/2008 Z.z o vychove a vzdeldvani (Skolsky
zdkon) ao0zmene adoplneni niektorych zdkonov, zakon 124/2006 Z.z. 0 bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, § 7 vyhlasky MS SR
306/2008 Z.z. o0 materskej Skole a § 146-149,§ 151 Zakonnika prace a PP pedagogickych
zamestnancov vydany zriad’ovatel'om obce.

Skola akceptuje zakladné fyziologické potreby deti, vytvara podmienky pre ich zdravy
vyvin a podmienky na predchadzanie socidlno-patologickych javov. Prvoradé je zaistenie

bezpecnosti a ochrany zdravia deti a poskytovanie zakladnych informécii na zaistenie ich



bezpecnosti a ochrany. V pripade urazov pocas vychovno-vzdelavacicho procesu vedie
registraciu $kolskych trazov a vykonava hldsenie na Statistickd evidenciu o Grazovosti
ziakov.

Za vytvorenie bezpeCnostnych a hygienickych podmienok na predprimérne
vzdelavanie zodpoveda riaditel’ka. Za bezpecnost’ a ochranu zdravia deti zodpovedaju
pedagogicki zamestnanci od prebratia az po odovzdanie zdkonnému zastupcovi alebo nim
splnomocnenej osobe.

Na vychadzke nemdze mat’ pedagogicky zamestnanec viac ako 21 deti od Styroch do piatich
rokov, alebo 22 starSich ako pat rokov. Pri vy$Som pocte alebo pri Cinnostiach, ktoré
vyzaduju zvySeny dozor, riaditel’ zabezpeci d’alSicho zamestnanca materskej skoly, ktory pod
vedenim ucitel'a dba na bezpecnost deti. S triedou s detmi mladSimi ako tri roky a s detmi vo
veku od troch do Styroch rokov sa uskutociiuje vychddzka vzdy za pritomnosti dvoch
zamestnancov. Pri Cinnostiach, ktoré sa vykondvaju ako sucast’” vychovno-vzdeldvacej
¢innosti materskej Skoly aktoré si vyzaduju zvySeny dozor, riaditel zabezpeli pocet
pedagogickych zamestnancov podla § 7 odst. 6 vyhlasky MS SR ¢&.308/2009 Z.z., ktorou sa
meni vyhlaska MS SR ¢&. 306/2008 Z.z. o materskej $kole.

Vylet alebo exkurzia sa organizuje na zdklade planu prace Skoly, najviac na jeden den
S prihliadnutim na bezpe¢né, hygienické a fyziologické potreby deti a so zabezpeCenim
teplého obeda pre deti. Pred uskutocnenim veduci pedagogicky zamestnanec povereny
riaditel'om organizacne zabezpeci pripravu a priebeh aktivit, vratane poucenia zucastnenych
osOb adeti oochrane zdravia. Vyhotovi otom pisomny zaznam, ktory potvrdia vsetky
dospelé zucastnené osoby svojim podpisom.

Suhlas o absolvovani vyletu alebo exkurzie dietatom potvrdi zdkonny zastupca dietata svojim
podpisom na prislusnom tlacive (informovany stihlas zdkonného zéastupcu).

Vylet alebo exkurziu deti predSkolského veku mozu absolvovat aj verejnou dopravou so
zabezpecenim zvysené¢ho dozoru. Riaditel'ka Skoly poveri dvoch pedagogickych zamestnancov a
jednu plnoletd osobu k poctu deti podla § 28 ods. 10 zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a
vzdelavani (8kolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Riaditel’ka o tom informuje
aj zriad'ovatel’a Skoly.

Rodi¢ nedéva dietatu do predskolského zariadenia retiazky, nevhodnii obuv, obuv s ¢iernou

podrazkou a predmety, s ktorymi by si diet’a mohlo ublizit’.



Pedagogicky zamestnanec je povinny

vychovno-vzdelavacie ¢innost’ riadit’ tak, aby sa predislo urazom

dba o bezpecnost’ a zdravie deti i svoju

vykonava ranny filter

reSpektuje zékaz podavania liekov ( akychkol'vek)

monitoruje pohyb deti, nedopusti, aby deti zostali bez dozoru

v pripade trazu, poskytne dietat'u prvii pomoc a zariadi jeho odvoz k lekarovi, zapiSe do
knihy urazov a bezodkladne hlasi riaditel’ke Skoly, ktora traz zaeviduje podla

metodického usmernenia MS SR ¢&. 4/2009

k hrovym a Sportovym aktivitim na Skolskom dvore umozni pouzivat iba to zahradné

naradie, ktoré vopred skontroluje, pri ¢innostiach deti na naradi vykonava zvyseny dozor

dba, aby zasuvky boli opatrené bezpe¢nostnymi krytmi

pocas vychadzky postupuje podla pravidiel cestnej premavky

vsetci zamestnanci Skoly st povinny : zicastiovat’ sa Skoleni BOZP

predchadzat’ irazom dodrziavanim BOZP

s elektrickymi spotrebicmi zaobchddzat podla navodu, po pouziti ihned odpojit z

elektrického vedenia

neopravovat’ elektrické zariadenia, pri praci vo vyske pouZzivat’ dvojity rebrik za

asistencie inej dospelej osoby, nevystupovat’ na stoly, stoli¢ky

zavady hlasit’ upratovacke, riaditel’ke

pouzivat’ bezpecnu pracovnu obuv a odev

pracovny uraz bezodkladne hlésit’ riaditel’ke Skoly
odstraniovat’ poSkodené, bezpe¢nost’ ohrozujuce predmety (hracky, nabytok a iné) na
detom nedostupné miesto, podl'a moZnosti opravit’ alebo nahlasit’ zadvadu upratovacke,

riaditel’ke



= reSpektovat’ zakaz faj¢enia v celom areali a budove skoly

= nekonzumovat’ alkoholické napoje

Organizacia kruzkovej ¢innosti

V zmysle § 4 ods. 9 a § 7 ods. 5 Vyhlasky MS SR 306/2008 Z.z. o materskej $kole v zneni
Vyhlagky MS SR 308/2009 Z.z. materské $kola organizuje krazkovi ¢innost’, ktor je v sulade so
Skolskym vzdelavacim programom Svet o¢ami deti.

Kruzkova ¢innost’

= sa organizuje na zaklade informovaného stihlasu zdkonného zastupcu
= je zabezpecovana kmenovymi uciteI'mi Skoly alebo inymi odborne spdsobilymi lektormi

= uskutociiuje sa v popoludnajsich hodinach
= za bezpecnost’ pocas kruzkovej ¢innosti su zodpovedné ucitel’ky materskej skoly, pripadne
odborne spdsobili lektori so suhlasom zékonnych zastupcov

» na krazkov ¢innost’ sa prijimaju deti spravidla od 4 rokov
» jeden kruzok tvori skupina deti s maximalnym poctom deti, uréenym veducou krazku

= v pripade velkého zaujmu ma veduci krazku pravo vyselektovat’ deti na zaklade vlastnej

diagnostiky ( 0zndmi zdkonnému zastupcovi dovod )

Podmienky nakladania s majetkom $koly

Budova materskej Skoly je zaistena bezpeCnostnymi zdmkami a bezpe¢nostnym systémom
(kamerou). KT'uce vlastni riaditel’ka, upratovacky, udrzbar a pomocna sila v kuchyni. Budovu
odomyka azamyka wupratovacka. Pri odchode z budovy je povinny kazdy zamestnanec
skontrolovat’ uzatvorenie okien.V budove Skoly bez sprievodu zamestnanca $koly je zakdzany
akykol'vek pohyb cudzej osoby. Osobné veci deti sa ukladaji do Satnikov V ur¢enom
priestore. Upratovacka dozerd, aby sa v priestoroch Satni nezdrziavali cudzie osoby v Case
schadzania deti. Za uzamykanie vchodu a vstupnej brany pocas dna zodpoveda urceny

prevadzkovy zamestnanec.



Neodporucame nosit’ detom cennosti do Skoly, nakol'ko za stratu pedagogicky zamestnanec

nezodpoveda.

Pri spracovani osobnych tdajov zamestnanci postupuji v zmysle zakona ¢. 122/2013 Z.z.

0 spracovani osobnych udajov.

Riaditel’ka $koly zodpoveda za inventar. DalSie prava a povinnosti suvisiace s ochranou

majetku zamestnanci plnia v zmysle pracovnych naplni. Osobné veci si zamestnanci $koly

odkladaju na ur¢enom uzamykatel'nom mieste.

Zaverecné ustanovenia

Skolsky poriadok materskej 8koly je spracovany v stlade s/so:

Zakonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a
doplneni niektorych zakonov,

Vyhlaskou MS SR &. 306/2008 Z. z. o materskej §kole,

Vyhlaskou MS SR ¢&. 308 /2009 Z. z. o materskej skole

Zakonom ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zakonov,

Zakonom ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

Zakonom €. 1124 /2006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni niektorych zdkonov,
Zakonom ¢&. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

Nariadenim vlady SR ¢€.422/2009 Z. z., ktorym sa ustanovuje rozsah priame;j
vyucovacej povinnosti a priamej vychovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov,
Vyhlaskou MS SR ¢.437 / 2009 z. z., ktorou sa ustanovuji kvalifikaéné predpoklady a
osobitné kvalifikané poziadavky pre jednotlivé kategérie pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov,

VyhlaSkou MZ SR €.527/2007 Z.z. o podrobnostiach o poZiadavkach na zariadenia pre
deti a mladez,

Vyhlagka MS SR ¢. 170 / 2010 Z. z., ktorou sa meni a dopliia vyhlaska MS SR ¢. 437 /
2009 ktorou sa ustanovuju kvalifikatné predpoklady a osobitné kvalifikaéné

poziadavky pre jednotlivé kategérie pedagogickych zamestnancov a odbornych

Zamestnancov.



= VSeobecne zavazné nariadenie ¢:1/2008, ktoré vydala Obec Solosnica dia 1. 1 2008

Skolsky poriadok je zavdzny pre vietkych zamestnancov materskej $koly, zakonnych

zastupcov deti a deti.

Tento Skolsky poriadok Skoly nadobuda tc¢innost” dilom 13.9.2016

Derogaéna klauzula
ZruSovacie ustanovenie: vydanim Skolského poriadku sa rusi predchadzajici Skolsky poriadok

z dna: 27.4.2015.

Be. Janka Siskova, riad. §koly

V Solos$nici diial3.9.2016



